DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVO

6

Art. 19, do Decreto n° 1941-S,
publicada em 05 de setembro
de 2013, e tendo em vista o que
consta do processo n°® 76966852,

RESOLVE

PRORROGAR o0s efeitos da
Portaria n® 237-S, publicada em
05 de maio de 2017, mantendo a
disposigdo da servidora NOEME
AMARAL VALBUZA KAMKE,
n® funcional 2713101/6, para o
Municipio de Sooretama, sem 6nus
e sem ressarcimento, para o Poder
Executivo Estadual, até 31 de
dezembro de 2018.

Vitéria, 27 de abril de 2018.
DAYSE MARIA OSLEGHER
LEMOS
Secretédria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 394016

PORTARIA N.° 230-S, DE 27 DE
ABRIL DE 2018.

A SECRET!\RIA DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso da delegagdo
de competéncia atribuida pelo
Art. 19, do Decreto n° 1941-S,
publicada em 05 de setembro
de 2013, e tendo em vista o que
consta no processo n® 76992373,

RESOLVE

CESSAR a partir de 13 de dezembro
de 2017, os efeitos da Portaria n°
179-S, publicada em 10 de abril de
2017, que colocou a disposicdo a
servidora MARISTANIA MORELLO
GOTTARDO, no funcional
324088/51, para o Municipio de
Governador Lindenberg.

Vitéria, 27 de abril de 2018.

DAYSE
LEMOS
Secretédria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 394018

MARIA OSLEGHER

PORTARIA N.° 231-S, DE 27 DE
ABRIL DE 2018.

A SECRET_ARIA DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso da delegagdo
de competéncia atribuida pelo
Art. 19, do Decreto n° 1941-S,
publicada em 05 de setembro
de 2013, e tendo em vista o que
consta do processo n® 77175336,

RESOLVE

PRORROGAR o0s efeitos da
Portaria n® 267-S, publicada em
16 de maio de 2017, mantendo a
disposigdo da servidora ARLENE
POMPERMAYER BIGOSSI
AGUIAR, n° funcional 324611/51,
para o Municipio de Guarapari, sem
6nus e com ressarcimento, para o
Poder Executivo Estadual, até 31
de dezembro de 2018.

Vitdria, 27 de abril de 2018.
DAYSE MARIA OSLEGHER
LEMOS
Secretdria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 394020

PORTARIA N.° 232-S, DE 27 DE
ABRIL DE 2018.

A SECRET_[\RIA DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso da delegagdo
de competéncia atribuida pelo
Art. 19, do Decreto n° 1941-S,
publicada em 05 de setembro
de 2013, e tendo em vista o que
consta do processo n® 76930955,

RESOLVE

PRORROGAR, o0s efeitos da
Portaria n® 217-S, publicada em
03 de maio de 2017, mantendo a
disposigdo do servidor ANDRE LUIZ
SERAPHIM CUNHA, n©° funcional
2753430/9, para o Municipio de
Venda Nova do Imigrante, sem
6nus e sem ressarcimento, para o
Poder Executivo Estadual, até 31
de dezembro de 2018.

Vitéria, 27 de abril de 2018.

DAYSE
LEMOS
Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 394022

MARIA OSLEGHER

PORTARIA N.° 233-S, DE 27 DE
ABRIL DE 2018.

A SECRET[\RIA DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso da delegagao
de competéncia atribuida pelo
Art. 19, do Decreto n° 1941-S,
publicada em 05 de setembro
de 2013, e tendo em vista o que
consta do processo n° 76682480,

RESOLVE

PRORROGAR, os efeitos da Portaria
n® 127-S, publicada em 03 de margo
de 2017, mantendo a disposicao
do servidor JUAREZ MENDONCA
JUNIOR, n© funcional 474682/9,
para o Municipio de Pancas, sem
6nus e sem ressarcimento, para o
Poder Executivo Estadual, até 31
de dezembro de 2018.

Vitéria, 27 de abril de 2018.
DAYSE MARIA
LEMOS

Secretaria de Estado de Gestdo e

Recursos Humanos
Protocolo 394024

OSLEGHER

PORTARIA SEGER/PGE/
SECONT N° 18-R, de 12 de Abril
de 2018.

Altera a Portaria SEGER/PGE/
SECONT n© 49-R/2010, que dispde
sobre normas e procedimentos
relativos a gestdo de contratos
administrativos no ambito da
Administragdo Publica Estadual.

O PROCURADOR GERAL DO
ESTADO e os SECRETARIOS
DE ESTADO DE GESTAO E
RECURSOS HUMANOS e de
CONTROLE E TRANSPARENCIA,
no uso das suas atribuicdes legais,

RESOLVEM:
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Art. 1° A Portaria SEGER/PGE/
SECONT n© 49-R, publicada em 25
de agosto de 2010, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

CAPITULO III
DO  EQUILIBRIO
FINANCEIRO

ECONOMICO-

Art. 30 O edital de licitagdo ou o
contrato administrativo devem
disciplinar o direito do contratado
ao restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro em caso de
modificagdo da relagdo inicial entre
encargos e vantagens, que se
efetivard por reajuste, repactuagéo
ou revisdo.

§ 1° O reajuste consiste na
atualizagdo da remuneragao
contratual pela aplicagdo de indice de
inflagdo, nos termos dos arts. 40, XI,
e 55, 111, da Lei 8.666/1993.

§ 2° A repactuacdo, considerada
modalidade de reajuste, consiste na
atualizacdo da remuneragdo contratual
para retratar a variacdo efetiva do
custo de produgdo, especialmente a
variagdo dos custos com mdo de obra,
nos termos dos arts. 40, XI, e 55, III,
da Lei 8.666/1993.

§ 3° A revisdo consiste na
atualizacdo do valor contratual na
proporgcao da variagdo, para mais
ou para menos, dos encargos e
obrigagdes do contrato, quando
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis porém de consequéncia
incalculaveis, configurando
dlea econbmica extraordinaria
e extracontratual, nos termos
do art. 65, II, *d”, e § 5°, da Lei
8.666/1993.

Art. 31 O reajuste dependera
de previsdo no edital de licitagdo
ou no contrato administrativo de
indices de precos gerais, setoriais
ou que refltam a variagdo dos
custos de produgao ou de insumos,
do termo inicial, da data-base e da
periodicidade.

8§ 1° A periodicidade sera igual ou
superior a 12 meses, contada a
partir do més limite de apresentagéo
da proposta ou do orgamento a que
ela se referir, sendo que apenas um
desses eventos devera ser indicado
no edital e no contrato como marco
inicial, nos termos do art. 3°, § 19,
da Lei 10.192/2001.

§ 20 Sera considerado como més-
base, para fins de incidéncia do
reajuste e utilizagdo do indice
acumulado, o més limite para
apresentagdo da proposta ou o
més de elaboragdo do orgamento,
preferencialmente  este  Ultimo
quando se tratar de obras publicas.
8§ 3° O reajuste serd aplicado
para ter efeitos desde o primeiro
dia do més, assim, ndo serdo
concedidos reajustes considerando
fragdo ou parcela de més, sendo
vedado apurar percentuais de
reajustamento utilizando-se do
método de calculo “pro rata die”.

8§ 4° O valor reajustado sera
calculado por meio da seguinte
férmula:

VR =V (I - 10)/10

Onde:

VR = Valor reajustado

V = Valor atual do contrato ou da
parcela a ser reajustada

I0 = Indice inicial - refere-se ao
indice de custos ou de pregos
correspondente ao  més-base,
sendo que no primeiro reajuste
serd o més estabelecido nos termos
do § 1°.

I = Indice final - refere-se ao més
de reajuste, ou seja, ao mesmo
més do ano subsequente ao “10”.

8 5° O valor do reajustamento
“WR” passa a ser devido a partir
do 1° dia do mesmo més do ano
subsequente ao més-base, que se
refere o "10".

8§ 6° E nula de pleno direito
qualquer estipulagdo de reajuste
de periodicidade inferior a um ano
ou que na apuragdo do indice de
reajuste produza efeitos financeiros
equivalentes aos de reajuste de
periodicidade inferior a anual, nos
termos do art. 29, §§ 1° e 30 da Lei
10.192/2001.

§ 7° O edital de licitagdo ou o
contrato  administrativo podera
prever a incidéncia do reajuste
sobre determinados componentes
do custo e a incidéncia da
repactuagdo sobre outros.

§ 8° Em caso de revisdo contratual,
o termo inicial do novo periodo de
reajuste serd a data da revisdo
para as parcelas alcangadas por
tal modificagdo contratual, nos
termos do art. 29, § 29, da Lei
10.192/2001.

Art. 32 Admite-se por acordo das
partes, formalizado por termo
aditivo, desde que se manifeste
favoravelmente a Procuradoria
Geral do Estado:

I - a introdugdo de clausula de
reajuste ndo prevista originalmente,
tornando-o possivel, quando se
revelar evidente que a intengdo
inicial ndo era que o desgaste da
moeda estivesse compreendido no
preco proposto na licitagdo e que
eventual atraso no cronograma de
execugao e desembolso ndo pode
ser atribuido ao contratado;

II - a substituicdo do indice
inicialmente estipulado, quando
haja outro mais especifico ao
objeto da contratagdo ou quando
ocorra a sua extingao.

Art. 33 A repactuacgdo, considerada
modalidade de reajuste, dependera
de previsdo no edital de licitagdo ou
no contrato administrativo sobre os
critérios de afericdo da variagdo
efetiva do custo de produgdo,
o termo inicial, a data-base e a
periodicidade, a qual sera igual a
12 (doze) meses, e serd adotada
preferencialmente em contratos de
servicos com dedicagdo exclusiva
de mé&o de obra.

§ 1° Sera fixado como termo inicial
do periodo aquisitivo da primeira
repactuagdo a data do orgamento
ao qual a proposta se referir,
assim compreendido como a data
do Acordo, Convencgdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho vigente a
época da apresentagdo da proposta
quando a variagdo dos custos
for decorrente da mdo de obra e
estiver vinculada as datas-bases
destes instrumentos.
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§ 2° A repactuagdo podera ser
dividida em tantas parcelas quanto
forem necessarias, em respeito a
periodicidade anual, podendo ser
realizada em momentos distintos
para a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante
em datas diferentes, tais como os
custos de mao de obra e os custos
de insumos necessarios a execugao
do servigo.

8 3° Quando a contratagao envolver
mais de uma categoria profissional,
com datas-bases diferentes, a
repactuacdo devera ser dividida em
tantos quanto forem os Acordos,
ConvengGes ou Dissidios Coletivos
de Trabalho das categorias
envolvidas na contratagdo.

§ 4° A repactuagdo podera,
excepcionalmente, e desde que
devidamente justificado, ser
prevista para incidir em custos de
insumos e similares, prevendo-se
0 mecanismo para apuragdo da
variagdo de custos.

Art. 34 Caberd ao interessado
solicitar a repactuacgao,
demonstrando a variacdo efetiva
do custo de produgdo por meio de
planilhas de custos e formagdo de
pregos ou documentos similares
que retratem de forma analitica
a variagdo dos componentes
dos custos, instruida com os
documentos que justifiguem o
pedido, especialmente o Acordo,
Convengéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho.

8§ 1°Evedadaainclusdo, porocasido
da repactuagdo, de beneficios
ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando posteriormente se
tornarem obrigatorios por forca de
ato legal, Acordo, Convencgdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho.

8§ 2° A Administragdo ndo se
vincula as disposicbes contidas
em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que
estabelecem:

I - obrigagdes ou direitos que
somente se aplicam aos contratos
com a Administragdo Publica ou que
a alcancem de forma mais gravosa
do que ao mercado privado;

II - pagamento a titulo de
participagao dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa
contratada;

III - direitos em conflito com a
ordem juridica, tais como valores
ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios;

1V- obrigagGes associadas a matéria
ndo trabalhista, como o prego
minimo para insumos relacionados
ao exercicio da atividade, ou
prémios.

§ 3° O pedido de repactuagdo
receberd analise técnica do 6rgdo
ou ente publico, sendo formalizado
por termo aditivo depois de
apreciado pela Procuradoria Geral
do Estado.

Art. 35 Caberd ao contratado
solicitar em seu favor a revisdo
do contrato ou a Administragdo
Pliblica em seu favor inaugurar
de oficio procedimento para
tanto, oportunizando defesa ao
contratado, em qualquer caso
comprovando-se a variagdo, para

mais ou para menos, dos encargos
e obrigagdes do contrato em
razdo da superveniéncia de fatos
imprevisiveis, ou previsiveis porém
de consequéncia incalculaveis,
configurando  dlea  econdmica
extraordinaria e extracontratual,
nos termos do art. 65, II, *d”, e §
59, da Lei 8.666/1993.

8§ 1° A revisdo independe de
previsdo expressa no edital de
licitagdo ou no termo de contrato
e podera ser concedida a qualquer
momento.

8§ 2° A revisdo ndo se presta a
incrementar a lucratividade do
contrato ou a corrigir possivel
inexequibilidade originaria,
servindo somente para adicionar ou
subtrair do contrato as variagdes
reais e excepcionais verificadas
apds a apresentagdo da proposta.
§ 3° A tramitagdo do pedido
de revisdo ndo interrompe ou
suspende o contrato, cabendo
ao contratado prestar o servigo,
fornecer o produto ou realizar a
obra e, a Administracdo, efetuar o
pagamento, enquanto perdurarem
os estudos e calculos, sob pena de
configurar infragdo contratual.

§ 4° O pedido de revisdo recebera
analise técnica do ¢rgdo ou
ente publico, sendo apreciado
posteriormente pela Procuradoria
Geral do Estado.

Art. 36 As contratagdes de
servigos, continuos ou ndo, e as
locagBes de equipamentos, quando
efetuadas pelo Sistema de Registro
de Pregos, poderdo conter previsao
de reajuste e repactuagdo no
instrumento contratual, nos termos
dos arts. 30 a 34 desta Portaria.

§ 1° Ndo serd admitida a
modificagdo do prego registrado
na Ata de Registro de Pregos
por reajuste ou repactuagao,
facultando-se apenas a revisdo,
se preenchidos os pressupostos
legais, nos termos do art. 21 do
Decreto estadual n® 1.790-R/2007.
§ 22 Em quaisquer das hipdteses
do caput, poder-se-a estipular
como termo inicial do periodo
aquisitivo do primeiro reajuste a
data limite para apresentagdo da
proposta ou a data do orgamento a
que a proposta se referir.

§ 39 Especificamente nas hipoteses
de servicgos sem  dedicagao
exclusiva de mdo de obra e de
locagbes de equipamentos, poder-
se-a também estipular como termo
inicial do periodo aquisitivo do
primeiro reajuste o dia posterior ao
termo final de vigéncia da Ata de
Registro de Pregos.

Art. 37 Caracterizard renudncia
irretratavel ao direito ao reajuste,
repactuagdo e revisdo, por
qualquer fato ou periodo anterior,
a celebragdo de termo aditivo com
objeto de prorrogagdo contratual
com base no art. 57, II, da Lei
8.666/1993, quando ndo ressalvado
o direito no proéprio termo aditivo.
Paragrafo unico - Igualmente
considerar-se-a renuncia
irretratavel o advento do termo
final de vigéncia do contrato, se ndo
requerido formal e anteriormente o
reajuste, repactuacao e revisdo.
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Art. 38 Admite-se por acordo das
partes, formalizado por termo
aditivo, dispensada a analise prévia
da Procuradoria Geral do Estado
nas hipoteses do Enunciado CPGE
n° 30:

I - a redugdo do valor contratual,
sem supressao do seu objeto,
produzindo efeitos sobre parcelas
passadas e futuras ou apenas
futuras;

II - a rendncia total ou parcial ao
direito a reajuste, repactuagdo
ou revisdo, ainda ndo concedido,
preenchidos ou ndo todos os
pressupostos do direito;

III - a renuncia a parcela do periodo
aquisitivo do reajuste, modificando-
se o termo inicial de contagem do
novo periodo.

Paragrafo unico - Pode-
se convencionar clausula de
redugdo do prego contratual em
contrapartida da alteragdo de

obrigagdes contratuais acessorias,
desde que ndo resulte prejudicada
a qualidade esperada na execugdo
do objeto contratual.

Art. 2° As disposigdes introduzidas
por esta Portaria s6 serdo aplicadas
aos contratos cujos editais de
licitagao tenham sido publicados 30
(trinta) dias apds a data de inicio
de sua vigéncia.

Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.
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Vitéria-ES, 12 de Abril de 2018.

ALEXANDRE NOGUEIRA ALVES
Procurador Geral do Estado

DAYSE
LEMOS
Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

MARIA OSLEGHER

MARCOS PAULO PUGNAL
Secretario de Estado de Controle e
Transparéncia

*Republicada nesta data por ter

sido publicada com incorrecéao.
Protocolo 394033

Ordem de Servigo N° 045/2018

A SUBGERENTE DE VANTAGENS E
BENEFICIOS, nos termos do decreto
n°® 704-S, de 08 de maio de 2012,
resolve conceder 03 (trés) meses de
férias prémio a servidora abaixo
relacionada, de acordo com o que
estabelece o artigo 111, da Lei
Complementar n°® 46/94, alterado
pela Lei Complementar n°® 80/96:

KATIANE NOBRE NASCIMENTO
Subgerente de Vantagens e
Beneficios SEGER

Vitéria, 30 de abril de 2018.
SUELENE GLAUCIA DE SOUZA
FREITAS - Cargo: AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS - N° Funcional:
1548883 / 52, referente ao decénio
compreendido no periodo de
01/10/2007 a 30/09/2017

Protocolo 393983

Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ -

Banco do Estado do Espirito Santo S/A - BANESTES -

BANCO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - BANESTES
EDITAL N° 01, DE 05 DE MARCO DE 2018

HOMOLOGAGAO DEFINITIVA DE INSCRAI(;I':\O NA CONDIGAO DE
PESSOA COM DEFICIENCIA

1 - Relagdo definitiva dos candidatos que tiveram seus pedidos de inscrigdo
INDEFERIDOS para concorrerem a reserva destinada as pessoas com
deficiéncia, na seguinte ordem: nimero de inscrigdo, nome do candidato
em ordem alfabética, cargo, local de prova e municipio ou polo de lotagédo
(exclusivamente para o cargo de Técnico Bancario).

1.1 Candidato ndo atendeu ao item 6.1.8, “c” - Audiometria fora do prazo:

Inscricao Nome Cargo Local de| Municipio ou
Prova Polo de Lotagdo

861000713 |AlexandreT é c ni c o Colatina Governador

Engelhardt Bancario Lindemberg ¢
Marilandia

861029232 /A mand aTécnic oSdo Mateus |Sdo Mateus
Jesus Souza |Bancario

861041723 |A n d r é&T é c ni c olLinhares Jaguaré, Rio
Casagrande| Bancario Bananal e
Da Silva Sooretama

861076346 |Flavia Alves Assistente Vila Velha Vitéria
Nogueira Social

861076368 |Flavia Alves T é c n i c o Vila Velha Vitoria
Nogueira Bancario

861080703 ([MarianaTécnic o)Vitdria Serra
DalapicolalBancario
Veronez




