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CONTRATACAO DE SERVICO DE GERENCIAMENTO DO ABASTECIMENTO DE
COMBUSTIVEL DOS VEICULOS OFICIAIS E OUTROS EQUIPAMENTOS
PERTENCENTES AO GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
ENVOLVENDO A IMPLANTACAO E OPERAGAO DE UM SISTEMA DE GESTAO
DE FROTA INFORMATIZADO, VIA INTERNET, COM A AQUISICAO DE
COMBUSTIVEIS, LUBRIFICANTES E OUTROS MATERIAIS FORNECIDOS PELA
REDE DE POSTOS CREDENCIADOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO
E RECURSOS HUMANOS - SEGER E A EMPRESA LINK CARD ADMINISTRADORA
DE BENEFICIOS EIRELLI-EPP.

O Estado do Espirito Santo, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS - SEGER, adiante denominada CONTRATANTE, 6rgdo da Administracdo Direta do Poder
Executivo, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 07.162.270/0001-48, com sede na Av. Governador Bley, n.2
236, 52 andar, Centro, Vitoria/ES, representada legalmente pela sua Secretaria DAYSE MARIA
OSLEGHER LEMOS, brasileira, solteira, funcionaria publica, inscrita no CPF sob o n.2 682.156.497-34 e
no RG sob o n.2 260.382/ES, residente e domiciliada no municipio de Vitdria/ES, e a Empresa LINK
CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI-EPP, doravante denominada CONTRATADA, com sede
Rua Rui Barbosa, n2 449, Sala 3, Bairro Centro, Buri/SP — CEP: 18.29-000 inscrita no CNPJ/MF sob o n2
12.039.966/001-11 neste ato representada pelo Representante Legal Sr. PAULO SERGIO MACIONI,
brasileiro, solteiro, Analista de Licitagdo, ajustam a presente SERVICO DE GERENCIAMENTO DO
ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEL DOS VEICULOS OFICIAIS E OUTROS EQUIPAMENTOS
PERTENCENTES AO GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, ENVOLVENDO A IMPLANTACAO E
OPERACAO DE UM SISTEMA DE GESTAO DE FROTA INFORMATIZADO, VIA INTERNET, COM A
AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS, LUBRIFICANTES E OUTROS MATERIAIS FORNECIDOS PELA REDE DE
POSTOS CREDENCIADOS, por execugdo indireta, em regime de empreitada por prego unitdrio, nos
termos das Leis N2 8.666/93, N2 10.520/02 e da Portaria SEGER N2 049-R e suas alteracdes posteriores,
de acordo com os termos do Processo de N2 76053733 e do Pregdo Eletronico N2 014/2017, parte
integrante deste instrumento independentemente de transcricdo juntamente com a Proposta
apresentada pela CONTRATADA datada de 04/08/2017, ficando, porém, ressalvadas como nao
transcritas as condigdes nela estipuladas que contrariem as disposicdes deste CONTRATO, que se
regera pelas Clausulas Seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA
1- DO OBJETO

1.1 O presente Contrato tem por objeto a SERVICO DE GERENCIAMENTO DO ABASTECIMENTO DE
COMBUSTIVEL DOS VEICULOS OFICIAIS E OUTROS EQUIPAMENTOS PERTENCENTES AO GOVERNO DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, ENVOLVENDO A IMPLANTACAO E OPERACAO DE UM SISTEMA DE
GESTAO DE FROTA INFORMATIZADO, VIA INTERNET, COM A AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS,
LUBRIFICANTES E OUTROS MATERIAIS FORNECIDOS PELA REDE DE POSTOS CREDENCIADOS, conforme
discriminado no anexo | deste Contrato. \
-\
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CLAUSULA SEGUNDA ‘ RN
. GELICTSUBAD | SEGER
2- DO REGIME DE EXECUCAO

2.1 - Fica estabelecido o regime de execugdo indireta, sob a modalidade empreitada por prego unitario,
nos termos do art. 10, Il, “a” da Lei 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA
3- DO PRECO, DA REVISAO E DO REAJUSTAMENTO

3.1 - Pelo servico contratado, a Contratada, receberd pelo servigo efetivamente prestado no més de
Referéncia, de acordo com o item 11 do Termo de Referéncia, e nele deverdo estar inclusos todas as
espécies de tributos, diretos e indiretos, encargos sociais, seguros, fretes, material, mdo-de-obra,
instalagdes e quaisquer despesas inerentes a execucdo do objeto contratual.

3.1.1 - O valor maximo do contrato para 24 (vinte e quatro) meses é de RS 63.447.289,19
(Sessenta e trés milhdes quatrocentos e quarenta e sente mil duzentos e oitenta e nove reais
e dezenove centavos).

3.1.2 — A taxa de administracgdo é de -3,60%.

3.2 - Em caso de desequilibrio da equagdo econdmico-financeira, serdo adotados os critérios de
revisio, conforme o caso, como forma de restabelecer as condigdes originalmente pactuadas.

3.3 — A revisdo poderd ocorrer a qualquer tempo da vigéncia contratual, desde que a parte interessada
comprove a ocorréncia de fato imprevisivel, superveniente a formalizagdo da proposta, que importe,
diretamente, em majoragdo ou minoragdo de seus encargos.

3.3.1 — Em caso de revisdo, a alteracdo do preco ajustado, além de obedecer aos requisitos
referidos no item anterior, devera ocorrer de forma proporcional a modificagdo dos encargos,
comprovada minuciosamente por meio de memdria de calculo a ser apresentada pela parte
interessada.

3.3.2 — Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles eventos dotados de
previsibilidade, cujo carater possibilite a parte interessada a sua afericdo ao tempo da
formulagdo/aceitacdo da proposta, bem como aqueles decorrentes exclusivamente da
variacdo inflaciondria, uma vez que inseridos, estes dltimos, na hipotese de reajustamento.

3.3.3 — N3o sera concedida a revisdao quando:
a) ausente a elevagdo de encargos alegada pela parte interessada;

b) o evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da formulagdo
da proposta definitiva ou ap6s a finalizagdo da vigéncia do contrato;

c) ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majorac¢do dos encargos
atribuidos a parte interessada;

d) a parte interessada houver incorrido em culpa pela majoracdo de seus proprios
encargos, incluindo-se, nesse ambito, a previsibilidade da ocorréncia do evento.
K’—/\
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e) houver altera¢io do regime juridico-tributdrio da Contratada, ressalvada a hipétese de
superveniente determinagdo legal.

3.3.4 — A revisdo sera efetuada por meio de aditamento contratual, precedida de analise pela
Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia — SECONT e Procuradoria Geral do Estado.

3.4 - 0 valor percentual relativo a taxa de administragdo sera fixo e irreajustavel, durante vigéncia do
contrato e suas possiveis prorrogacdes, mesmo que seja negativo, conforme estabelecido no item 13.1
do Termo de Referéncia.

3.5 - A criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos, quando ocorridas apds a data de
apresentacdo da proposta definitiva e desde que acarretem comprovada repercussdo no equilibrio
econdmico-financeiro deste contrato, implicardo a revisdo de pregos para mais ou para menos,
adotando-se como indice de corregdo a aliquota prevista na lei respectiva.

3.6 - As revisdes a que o contratado fizer jus mas que ndo forem requeridas formalmente durante a
vigéncia deste Contrato serdo consideradas renunciadas com a assinatura da prorrogacdo contratual
com base no art. 57, 11, da Lei Federal n® 8.666/93, ou com o encerramento do Contrato.

3.7 - No caso de prorrogacido deste Contrato sem expressa ressalva no respectivo Termo Aditivo do
direito da Contratada ao recebimento da importancia devida a titulo ou revisdo, em qualquer de suas
hipdteses, relativa a periodo anterior a sua assinatura, caracterizara renuncia irretratavel a esse direito.

CLAUSULA QUARTA
4- DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 - A Contratante pagara a Contratada pelo servigo efetivamente prestado no més de referéncia,
vedada a antecipacdo, na forma abaixo:

4.2 - Caberd a Contratada anteder as recomendacdes de pagamento contidas no item 11 do Temo de
Referéncia, Anexo | do Edital.

4.3 - A fatura serd paga em até 15 (quinze) dias, conforme estabelecido no item 11.9 do Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital. Apds essa data sera paga multa financeira nos seguintes termos:

V.M =V.F x 12 x ND
100 360

Onde:
V.M. = Valor da Multa Financeira.
V.F. = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.
ND = Numero de dias em atraso.

- Incumbirdo a Contratada a iniciativa e o encargo do célculo minucioso de cada fatura devido, a
ser revisto e aprovado pela Contratante, juntando-se a respectiva discriminagdo dos servigos
efetuados, o memorial de célculo da fatura.

4.5 - Se houver alguma incorre¢do na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida a Contratada para
correcdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento serd contado a partir da data de
apresentac¢do na nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer 6nus ou corre¢ao a ser paga pelo Contratante.

)
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4.6 - A liquidacdo das despesas obedecerd rigorosamente o estabelecido na Lei N2 4.320/64, assim
como na Lei Estadual N2 2.583/71 (Cddigo Financeiro) e alteragdes posteriores.

4.7 - Na hipotese da indisponibilidade temporéria do indice, a Contratada emitira a fatura considerando
o indice de reajuste utilizado no més anterior ao de referéncia, ficando a diferenca para emisséo “a
posteriori”, quando da disponibilidade do indice definitivo, para acerto na fatura seguinte, sem
reajustes.

CLAUSULA QUINTA
5- DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

5.1 - O prazo de vigéncia contratual tera inicio no dia subsequente ao da publicagdo do resumo do
contrato no Didrio Oficial e terd duracdo de 24 (vinte e quatro) meses, conforme item 12.1 do Termo
de Referéncia, do Anexo .

5.2 — A prorrogacdo podera ser admitida nos termos do artigo 57, da Lei Federal n2. 8.666/93, mediante
prévia justificativa e autorizagdo da autoridade competente, devendo ser precedida, ainda, de
manifestacdo da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a hipdtese prevista no inciso Il, artigo 57, da Lei Federal n2. 8666/93, a
duracdo do contrato poderd sofrer prorrogacdo por sucessivos periodos, limitada a 60 (sessenta)
meses, desde que cumpridas as formalidades acima indicadas e demonstrado, nos autos, que a medida
importard em obtencdo de pregos e condigdes mais vantajosas para a Administracdo.

5.3 - O inicio da execugdo dos servicos ocorrerd com a outra do Termo de Adesdo, Anexo Il do Contrato,
pelo 6rgdo ou entidade Contratante, que também devera ser publicado na forma do art. 61 da Lei
Federal n2 8.666/93, observado o prazo de vigéncia contratual unico acima indicado.

CLAUSULA SEXTA
6- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 - Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este contrato sdo proprios das
respectivas dotacdes dos drgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta, relacionados na
CONSOLIDACAO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS — Apéndice VIl do Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA
7- DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

7.1 - A Contratada garante a execuc¢do deste Contrato, na modalidade de Seguro Garantia como
definidas no art. 56, § 12 da Lei N2 8.666/93, no valor de RS 634.472.89 (Seiscentos e trinta quatro mil
quatrocentos e setenta e dois reais e oitenta e nove centavos), equivalentes a 1% (um por cento) do
valor total do Contrato (24 meses), com validade até 30 (trinta) dias apos a data prevista para seu
vencimento, tudo através do documento a ser apresentado pela empresa, que torna-se parte
integrante do presente ajuste.

Paragrafo Primeiro. Ocorrendo alteragdo do prego contratual originariamente fixado, por forca de
revisdo, reajuste, acréscimos e decréscimos guantitativos, dentre outras hipdteses previstas em lei e
neste contrato, competird a Contratada a oferta de nova garantia de execugdo de contrato,
readequada ao preco contratual atualizado. \

-
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Paragrafo Segundo. O Contratante restituird ou liberara a garantia prestada, no prazo maximo de 30

(trinta) dias apds o término da execugdo do Contrato, de acordo com o art. 56, § 42 da Lei N°. 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA
8- DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
8.1 - Compete a Contratada:

a) executar o servico ajustado nos termos da Cldusula 12, por intermédio exclusivo de seus
empregados;

b) utilizar, na execugdo do servigo contratado, pessoal que atenda, dentre outros, aos
seguintes requisitos:

b.1) qualificacdo para o exercicio das atividades que Ihe forem confiadas;
b.2) bons principios de urbanidade;
b.3) pertencer ao seu quadro de empregados;

c) registrar as ocorréncias havidas durante a execugdo do presente Contrato, de tudo
dando ciéncia a Contratante, respondendo integralmente por sua omissao;

d) se responsabilizar pelo perfeito funcionamento do contrato;
e) manter, durante toda execugdo do contrato, todas as condi¢bes de habilitacdo e
qualificagdo exigida na licitagao.

f) Observar vedagdo da subcontratagdo no todo ou em parte, do objeto contratado.

g) visando ao regular cumprimento do contrato firmado com a Administragao Pudblica, o
CONTRATADO, nos termos do Decreto 2.460-R/10, se obriga a efetivar a contratagdao de
mao-de-obra necesséria a execu¢do da obra ou servigo advinda do sistema penitenciario
estadual, no percentual de 6% (seis por cento) da mao-de-obra total para a execugdo do
objeto contratual, nos termos do art. 36 da Lei n? 7210/84, conforme item 16.2 e 16.3 do
Termo de Referéncia.

g.1) Para tanto, devera o CONTRATADO, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos,
contados a partir da assinatura do contrato, formular pedido por escrito ao
CONTRATANTE, onde especificara a quantidade e os servigos que serdo prestados
pelos trabalhadores a serem contratados.

g.2) No prazo méximo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir do requerimento
formulado pelo CONTRATADO, onde especificard a quantidade e os servicos que
serdo prestados pelos trabalhadores a serem contratados, 0 CONTRATANTE se obriga
a apresentar a relagdo dos trabalhadores aptos a contratagao.

g.3) Visando ao cumprimento da obrigagdo acima mencionada, o CONTRATANTE, no
prazo maximo de 02 (dois) dias corridos, contados do requerimento formulado pelo
CONTRATADO, solicitard a SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA — SEJUS — a relag@o
dos trabalhadores aptos a contratacdo, considerando a quantidade e os servigos que
serdo prestados pelos trabalhadores a serem contratados, devendo a SEJUS fornecer
por escrito a relagdo solicitada, assim como as respectivas contas para 0s depositos
dos salarios dos trabalhadores, no prazo méaximo de 08 (oito) dias corridos, contados
da solicitagdo, nos termos do art. 37 da Lei n® 7210/84. \,
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g.4) O atraso na formalizagdo da contratagdo da mado-de-obra mencionada, por culpa
exclusiva do CONTRATANTE ou da SEJUS, ndo ensejard qualquer gravame ou
penalidade ou CONTRATADO. O ndo cumprimento dessa obrigagdo, por parte do
CONTRATADO, importara em rescisdo do contrato firmado com a Administracdo
Plblica, sem prejuizo das demais consequéncias previstas na Lei n® 8666/93.

h) Observar as disposi¢des da Portaria SEGER n2 049-R;

i) Adotar todas as providéncias necessdrias para regularizagdo de seu regime tributario
junto aos 6rgdos competentes.

j) Observar as demais exigéncias constantes no Termo de Referéncia.

8.2 - Compete a Contratante:

a) Pagar, a Contratada, o preco estabelecido na Clausula 32 nos termos deste Contrato;

b) Designar servidor(es) responsavel(is) pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo
dos servigos.

c) Observar as demais exigéncias constantes no Anexo | do Contrato - Termo de Referéncia.
CLAUSULA NONA
9- DAS PENALIDADES

9.1 — O atraso injustificado na execuc¢do do contrato sujeitard o licitante contratado a aplicagdo de
multa de mora, nas seguintes condigdes:

9.1.1 - Fixa-se a multa de mora em 0,3 % (trés décimos por cento) por dia de atraso, a incidir
sobre o valor total reajustado do contrato, ou sobre o saldo reajustado nao atendido, caso o
contrato encontre-se parcialmente executado;

9.1.2 - Os dias de atraso serdo contabilizados em conformidade com o cronograma de
execucdo dos servicos;

9.1.3 - A aplicagdo da multa de mora ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras san¢@es previstas no item 9.2 deste edital e na
Lei Federal n. 8.666/93;

9.2 - A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara a aplicagdo das seguintes sangdes ao licitante
contratado:
a) adverténcia;

b) multa compensatdria por perdas e danos, no montante de até 10% (dez por cento)
sobre o valor do contrato relativo ao més da infragao;

c) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos; \
Wmmw&ﬂ
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d) Impedimento para licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de até 05

(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais

cominacdes legais, especificamente nas hipdteses em que o licitante, convocado dentro do

prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou

apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da

execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

1O PRy e

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, em
toda a Federacdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos

aw_ n

resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea “c”.

§ 12. As sanc¢des previstas nas alineas “a”, “c”; “d” e “e” deste item, ndo sdo cumulativas entre si, mas
poderdo ser aplicadas juntamente com a multa compensatdria por perdas e danos (alinea “b”).

§ 22. Quando imposta uma das sancdes previstas nas alineas “c”, “d” e “e”, a autoridade competente
submetera sua decisdo ao Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos - SEGER, a fim de que,
se confirmada, tenha efeito perante a Administragdo Publica Estadual.

§ 32. Caso as sancdes referidas no paragrafo anterior ndo sejam confirmadas pelo Secretario de Estado
de Gest3o e Recursos Humanos - SEGER, competira ao 6rgdo promotor do certame, por intermédio de
sua autoridade competente, decidir sobre a aplicagdo ou ndo das demais modalidades sancionatorias.

§ 42. Confirmada a aplicacdo de quaisquer das san¢des administrativas previstas neste item, competira
ao érgdo promotor do certame proceder com o registro da ocorréncia no CRC/ES, e a SEGER, no SICAF,
em campo apropriado. No caso da aplicagdo da sangdo prevista na alinea “d”, deverd, ainda, ser
solicitado o descredenciamento do licitante no SICAF e no CRC/ES.

9.3 — As sancdes administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo administrativo,
assegurada a ampla defesa e o contraditdrio, observando-se as seguintes regras:

a) Antes da aplicacdo de qualquer sancdo administrativa, o érgao promotor do certame
devera notificar o licitante contratado, facultando-lhe a apresentacdo de defesa prévia;

b) A notificagdo deverd ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, indicando, no minimo: a conduta do licitante contratado reputada como
infratora, a motiva¢do para aplicagdo da penalidade, a sangdo que se pretende aplicar, o
prazo e o local de entrega das razdes de defesa;

c¢) O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias uteis a contar da
intimacdo, exceto na hipdtese de declaragdo de inidoneidade, em que o prazo sera de 10
(dez) dias consecutivos, devendo, em ambos os casos, ser observada a regra do artigo 110
da Lei Federal n2. 8666/93;

d) O licitante contratado comunicard ao érgdo promotor do certame as mudangas de
endereco ocorridas no curso do processo licitatério e da vigéncia do contrato,
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considerando-se eficazes as nodificacdes enviadas ao local anteriormente indicado, na
auséncia da comunicacao;

e) Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentagdo, o
6rgdo promotor do certame proferird decisdo fundamentada e adotara as medidas legais
cabiveis, resguardado o direito de recurso do licitante que devera ser exercido nos termos
da Lei Federal n2. 8.666/93;

f) O recurso administrativo a que se refere a alinea anterior serd submetido a analise da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo.

9.4 — Os montantes relativos as multas moratdria e compensatoria aplicadas pela Administragdo
poderdo ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores devidos ao licitante contratado,
relativos as parcelas efetivamente executadas do contrato.

9.5 — Nas hipdteses em que os fatos ensejadores da aplicagdo das multas acarretarem também a
rescisdo do contrato, os valores referentes as p=nalidades poderdo ainda ser descontados da garantia
prestada pela contratada.

9.6 — Em qualquer caso, se apds o desconto dos valores relativos as multas restar valor residual em
desfavor do licitante contratado, é obrigatdria a cobranga judicial da diferenca.

9.7 - Sem prejuizo da aplicagdo das sangdes acima descritas, a pratica de quaisquer atos lesivos a
administracdo publica na licitagdo ou na execugdo do contrato, nos termos da Lei Federal n?
12.846/2013, sera objeto de imediata apuragdo observando-se o devido processo legal estabelecido
no marco regulatdrio estadual anticorrupgao.

CLAUSULA DECIMA

10- DA RESCISAO

10.1 A rescisdo do Contrato podera ocorrer nas hipdteses e condigdes previstas nos artigos 78 e 79 da
Lei n2 8.666/93, com aplicacdo do art. 80 da mesma Lei, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
11- DOS ADITAMENTOS

11.1 - O presente Contrato podera ser aditado, nas hipéteses previstas em Lei, apos manifestagao
formal da Procuradoria Geral do Estado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
12- DOS RECURSOS

12.1 - Os recursos, representacédo e pedido de reconsideragdo, somente serdo acolhidos nos termos do
art. 109, da Lei no 8.666/93 e alteragdes posteriores.

)
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

13- DO ACOMPANHAMENTO, DA FISCALIZACAO E DO RECEBIMENTO
13.1 - A CONTRATANTE exercera a FISCALIZACAO e o ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO nos termos
do item 10— DA GESTAO, FISCALIZACAO E ACOMPANHEMENTO DOS SERVICOS do Termo de Referéncia
(Anexo | do Contrato), de forma a fazer cumprir rigorosamente as disposicoes do presente Contrato,

em conformidade com o art. 67 da Lei n.2 8.666/93 e a Portaria SEGER/PGE/SECONT n.2 049-R, de 24
de agosto de 2010, publicada em 25 de agosto de 2010.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
14 - DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

14.1- Representara a Contratada na execugdo do ajuste como preposto o Sr. PAULO SERGIO MACIONI,
CPF: 404.005.0768-64, RG: 48.680.867-1 SSP/SP, brasileiro, Analista de Licitagdo, solteiro.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

15- DO FORO

15.1 - Fica eleito o foro de Vitéria, Comarca da Capital do Estado do Espirito Santo, para dirimir
qualquer duvida ou contestagdo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se

expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor e forma, para igual
distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

vitéria, 09 de gutiudrede 2017.

DAYSE MARIA OSLEGHER LEMOS

Secretaria de Estado de Gestao e Recursos Humanos

Aline Alves Zagul
Procuradora

5 4 é) CPF: 400.261.298-84
2 Rél aclon) | RG:483283216

Link Cdrd Administradora de Beneficios EIRELI-EPP
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1. DO OBIETO

1.1. Prestacdo de servi¢o de gerenciamento do abastecimento de combustivel dos veiculos oficiais e
outros equipamentos pertencentes ao Governo do Estado do Espirito Santo, envolvendo a implantagdo
e operacdo de um sistema de gestdao de frota informatizado, via Internet, com a aquisicao de
combustiveis, lubrificantes e outros matc:iaiz romecidos pela Rede de Postos Credenciados, conforme

descrigao contida no presente instrumenis.

2. DA JUSTIFICATIVA
O Governo do Estado do Espirito Santo possui hoje uma frota de aproximadamente 5.700 veiculos,
entre proprios e locados, cuja finalidade é transportar pessoas e cargas de modo a subsidiar as
atividades estatais.
O combustivel é necessario para o funcionamento de veiculos de representagao, servico, utilitarios e
pesados, bem como equipamentos que demandam o uso do insumo para o seu efetivo funcionamento.
Por sua vez, a oportunidade de incluir a execugdo de manutengdes leves visa a diminui¢ao da taxa de
indisponibilidade da frota, pois com os servigos que podem ser prestados nos postos o veiculo ndo
precisara ficar parado um dia ou mais aguardando a conclusdo dos tramites necessarios para a
manutencdo em oficinas,
A decisdo pela licitagdo em um Unico lote, corigregando todos os 6rgdos da Administragdo Estadual,
busca proporcionar o ganho de escala ao consolidar a demanda do governo na contratagdo dos servigos

objeto desta licitagao.

3. DAESPECIFICACAO DETALHADA DO OBJETO
3.1. A empresa devera fornecer, cartdo de pagamento magnético ou micro processado, tecnologia de
Near Field Communication (NFC) ou superior que viabilizem o abastecimento e o gerenciamento de
informagdes da frota;
3.2. A quantidade estimada de veiculos e equipamentos (APENDICE 1) servird para subsidiar as
licitantes na formulacdo de propostas de percentual de taxa de administragdo para o Governo do

Estado do Espirito Santo, podendo sofrer alteracdes no decorrer da execugdo contratual.

3.3. DA PRESTACAQ DOS SERVICOS

3.3.1. A CONTRATADA deverd disponibilizar sistema de gerenciamento com relatdrios de

controle das despesas de abastecimento e manutencgéo leve, da frota do Governo do Estado do
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Espirito Santo;

3.3.2. Disponibilizar a informatizacdo dos dados de consumo de combustivel, quilometragem,
custos, identificagdo do veiculo, unidade organizacional do veiculo, que serdo alimentados por
meio eletrénico em base de dados gerencial;

3.3.3. Disponibilizar a identificacdio do portador do cartdo, do tipo de combustivel,
lubrificantes, pegas, componentes e outros, que poderdo ser alimentados por meio eletronico,
preferenciaimente SEM a participagdo humana, em base de dados gerencial;

3.3.4. Processo de consolidagdo da base de dados gerencial e disponibilizagdo de relatdrios

pela internet para os gestores de cada 6rgdo/entidade.

3.4. DA REDE DE POSTOS CREDENCIADOS

3.4.1. Paraaaquisicdo de Combustiveis, Lubrificantes e Aditivos sera utilizada a rede de postos
credenciados pela CONTRATADA, através de cartdo de pagamento magnético ou micro
processado, tecnologia de Near Field Communication (NFC) ou superior;
3.4.2. Os veiculos do Governo Estadual abastecerdo com os seguintes tipos de combustiveis:
gasolina comum, dlcool comum, diesel comum, diesel S-10, diesel S-50, S-500 e Gas Natural
Veicular (GNV), além de dleos lubrificantes para motores de combustdo interna, éleo hidraulico,
aditivos e Arla-32;
3.4.3. Os postos credenciades poderdo executar manutengdes leves dos seguintes itens:

a) Troca do limpador de para-brisas;

b) Troca do filtro de ar;

c) Troca do filtro de combustivel;

d) Troca do filtro de dleo

e) Aquisicao de fluido de freio.
3.4.4. A rede de postos credenciados pela CONTRATADA devera ser equipada para aceitar
transacbes com cartdo de pagamento magnético ou micro processado, tecnologia de Near Field
Communication (NFC) ou superior;
3.4.5. A CONTRATADA devera disponibilizar sistema tecnoldgico integrado para viabilizar o
pagamento do abastecimento de combustiveis, lubrificantes, aditivos e manutengdes leves para
os veiculos e equipamentos do Goverinc do Estado do Espirito Santo, junto aos postos de
abastecimento;

3.4.6. Os postos credenciados deverdo prestar os servicos de abastecimento no minimo de

\
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segunda-feira a sabado das 07h00 as 20h00, devendo haver ao menos 01 (um) posto com

atendimento 24 (vinte e quatro) horas e 07 (sete) dias por semana, nos municipios de Cariacica,
Fundao, Guarapari, Serra, Viana, Vila Velha e Vitdria;

3.4.7. Aempresadevera credenciar uma quantidade minima de postos conforme estabelecido
nas Tabelas A e B do APENDICE II;

3.4.8. A empresa devera possuir rede credenciada com distancia maxima de 300 (trezentos)
quildmetros entre os estabelecimentos localizados nas rodovias a fim de garantir a autonomia
dos veiculos;

3.4.9. Deverd existir rede credenciada em um raio maximo de 50 quildmetros (deslocamento
de ida e volta) de onde houver érgdo da Administracdo Estadual;

3.4.10. A rede credenciada devera contar também com postos que possuam em suas
instalagbes area suficiente para movimentacdo e manobras necessarias ao abastecimento de
acordo com a categoria do veiculo;

3.4.11. A CONTRATADA deverd credenciar ao menos 1 (uma) unidade movel para o
abastecimento de veiculos das categorias caminhdes, cavalo mecanico, veiculos pesados e
equipamentos que necessitem de combustivel;

3.4.12. Eventuais descredenciamentos e novos credenciamentos de postos deverdo ser
comunicados em até 5 (cinco) dias Uteis a CONTRATANTE;

3.4.13. A rede de postos credenciados devera estar equipada para aceitar transa¢des com 0s

dispositives eietronicos.

3.5. DISPOSITIVOS ELETRONICOS

3.5.1. A CONTRATADA deverd fornecer dispositivo eletrénico identificador do veiculo ou
equipamento, podendo utilizar:

a) Cartdo de pagamento magnético ou micro processado;

b) Tecnologia de Near Field Communication (NFC); ou

c) Tecnologia superior.
3.5.2. O dispositivo eletronico devera, no ato da transa¢do de abastecimento, registrar as
informacdes do item 3.6.1. no sistema da CONTRATADA;

3.5.3. A solicitagao do dispositivo eletrénico deve ser realizada diretamente pelo sistema da

\
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a) Em caso de um sistema estadual de controle de frota, a solicitagdo do dispositivo

eletrdnico devera ser realizada pelo sistema do Estado que devera estar integrado
com o da CONTRATADA,;
3.5.4. Aemissdo do dispositivo eletronico deve ser por veiculo ou equipamento cadastrado no
sistema da CONTRATADA, sendo de uso exclusivo do veiculo nele identificado, ndo permitindo a
utilizacao deste para qualquer outro veiculo;
3.5.5. O fornecimento do dispositivo eletrénico é de inteira responsabilidade da CONTRATADA
sem Onus adicionais ao CONTRATANTE, inclusive trocas, substituicGes e extravio/perda;
3.5.6. O dispositivo eletronico permanecera como propriedade exclusiva da CONTRATADA,

podendo ser recolhido par ela ou descerrado pelo Fiscal quando ndo for mais util.

3.6. DAS TRANSACOES REALIZADAS PELOS ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS

3.6.1. Para o abastecimento e as manutencbes leves, o sistema devera imprimir no
Comprovante de Transacdo as informacgdes abaixo, independentemente de solicitagdo prévia do
servidor responsavel pela transacdo e sem custo adicional para a CONTRATANTE, indispensaveis
a manutencdo da seguranca e controle do sistema:

a) O saldo remanescente do cartdo magnético ou micro processado;

b) O hodbémetro/horimetro do veiculo ou equipamento no momento do

abastecimento;

c) Arazdo social, CNPJ e endereco do estabelecimento comercial onde foi efetivada a
Lransacao;

d} A doata e hora da transacio;

e) Tipo de combustivel, fubrificante ou produto adquirido;

f) O valor total da operacdo, a quantidade adquirida em litros e/ou m?;

g) Identificacdao do motorista;

h) Identificagdao do veiculo.
3.6.2. Quando houver desconto nas transacdes, o valor devera constar no cupom fiscal emitido
pelo estabelecimento;
3.6.3. E de responsabilidade de cada usudrio, garantir que as informagdes digitadas no
momento da transacdo na rede credenciada de estabelecimentos sejam veridicas. Caso haja
enganos ou distorcdes o sistema devera bloquear automaticamente a transagdo, cujo

desbloqueio sera feito pelo Fiscal dos ORGAOS PARTICIPANTES DA CONTRATAGAO, mediante
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3.6.4. Para utilizacdo do dispositivo eletronicc, deverd o servidor responsavel pela transagdo
apresenta-lo ao estabelecimento credenciado, onde serao efetuados a identificagao da placa do
veiculo ou nimero do equipamento, a consisténcia dos valores de hodémetro/horimetro, a
conferéncia da capacidade do tanque do veiculo produtos autorizados para aquisi¢do (definidos
individualmente a cada veiculo), o valor pretendido da compra e a quantidade de combustivel,
lubrificante ou produto;
3.6.5. Finalizada a operacdo, o servidor responsavel digitaréa a senha para autoriza-la,
recebendo um termo impresso pelo equipamento, denominado Comprovante de Transagao,
contendo todas as informacdes constertes no item 3.6.1 do presente Termo, realizada no
referido estabelecimento. O servider responsavel deverd encaminhar o Comprovante de
Transacdo ao setor ou Fiscal definido pelos drgdos ou entidades para fiscalizagao do contrato;
3.6.6. Em caso de danos involuntarios ao cartdo destinado ao veiculo ou a equipamento da
CONTRATADA instalado em sua rede de estabelecimentos credenciados, ou em situagdes de
forca maior (falta de energia elétrica, etc.), obriga-se a CONTRATADA a disponibilizar
procedimento de compra contingencial, por meio de servico de atendimento ao cliente
disponivel vinte e quatro horas por dia, sete dias por semana, o qual consistira na obtengao, por
telefone por meio do estabelecimento credenciado, do nimero da autorizacao de compra a ser
transcrito para um formuldrio com as informag¢6es constantes no item 3.6.1 , que garanta a
manutencdo das informagBes necessarias ao controle e gestdo da frota de veiculos, visando ndo
b prejudicar a continuidade das atividades operacionais da frota;

3.6.7. A CONTRATADA deverd disporicilizar consulta de saldo dos cartdes nos equipamentos

periféricos da rede credenciada esisteriia informatizado ou realizar o registro do saldo no préprio

Comprovante da Transacao;

3.6.8. A CONTRATANTE néo se responsabilizara pelo ressarcimento da prestagdo de servigo

quando executada sem a utilizagdo do cartdo de identificagdo, salvo quando ocorrer via Servigo

de Atendimento ao Cliente da CONTRATADA.
3.7. DO SISTEMA DE GERENCIAMENTO

3.7.1. A CONTRATADA deverd fornecer sistema informatizado para acompanhamento,
administracdo e controle (autogestdo) de combustiveis, lubrificantes e outros materiais;
3.7.2. O sistema deverd ser acessivel, via Web, 7x24 (sete dias, vinte e quatro horas por dia)

em navegadores padrao de mercado como Internet Explorer, Mozila Fire Fox, Google Chrome ou
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3.7.3. O sistema deverd permitir a parametrizacdo restritiva dos dados necessarios para

identificacdo das caracteristicas dos veiculos e equipamentos, contendo, no minimo, as seguintes
restrigdes:

a) Preco unitario limite, por litro e /ou metros cubicos;

b) Capacidade do tanque;

c) Tipo de combustivel;

d) Limite de crédito em RS, por transacdo e em RS/més;

e) Impedir transa¢des com registro do hodémetro/horimetro menor que o ultimo

abastecimento;
f) O sistema deverd permitir inativacdo do cadastro de credenciamento dos postos;
g) O sistema devera impedir transagdes sem senha e possibilitar a identificacdo dessas
tentativas e transacoes;

3.7.4. O sistema deverd permitir a exportacdo de dados para o Software de Gestdo de Frota
da CONTRATANTE, permitindo a leitura de arquivos no formato a ser indicado e, ainda, a
possibilidade de layout e formatagdo de campos, conforme necessidade;
3.7.5. O sistema deverd garantir a seguranca e integridade de todas as informagdes obtidas
por ocasido dos abastecimentos realizados na rede de postos credenciados;
3.7.6. O sistema devera impedir o abastecimento de veiculos que ndo sejam autorizados pelo
CONTRATANTE, permitindo a identificagdo destas ocorréncias;
3.7.7. 0O sistema devera conter alertas aos usuarios de eventuais inconsisténcias observadas
como: nas transacdes realizadas, nos saldos contratados, nos dados cadastrais dos condutores,
de modo a subsidiar os gestores no acompanhamento dos servigos contratados;
3.7.8. O sistema deverd permitir o cadastramento de usudrio no minimo em 3 niveis
hierarquicos:

a) Nivel 1: Governo do Espirito Santo;

b) Nivel 2: Orgdo/Entidade;

c) Nivel 3: Setor.
3.7.9. ASEGER se compromete a estabelecer o nivel de permissao (corporativo, administrativo
e consulta) do acesso ao sistema de controle de frotas a cada unidade, podendo um ou mais
usudrios ter acesso completo ou parcial da frota, de acordo com suas respectivas
responsabilidades;

W
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3.7.10. O sistema devera organizar cada ORGAO PARTICIPANTE DA CONTRABAGE® por centros

de custos, geridos por seus respectivos fiscais do contrato com a finalidade de:
a) Distribuicdo da frota por Orgdo;
b) Gerenciamento do abastecimento da respectiva frota;
c) Controle financeiro do valor empenhado por cada Orgéo;
d) Fiscalizagdo da utilizagdo do veiculo;
e) Acompanhamento de ranking dos motoristas;

f)  Acompanhamento do desempenho de cada veiculo;

3.7.11. O sistema devera permitir, quando solicitado pelos ORGAOS PARTICIPANTES DA
CONTRATACAO, a criagdo de subunidades, com finalidade de:

a) Subdividir a respectiva frota;

b) Subdelegar responsabilidades como ateste em notas fiscais;
3.7.12. O sistema devera registar o histérico de acesso/alteragdo/inclusdo/exclusdo de registro
no sistema;
3.7.13. O sistema devera permitir a transferéncia de veiculos entre frota dos Orgdos, em tempo
real;
3.7.14. Osistema devera permitir o cadastro e o controle do saldo de empenho;
3.7.15. O sistema devera bloquear servigos que ultrapassem o saldo de empenho;
3.7.16. O sistema devera registrar no banco de dados de todos os veiculos com campos para
marca, modelo, ano de fabricac¢do, placas, chassis, 6rgao a que pertence, e outros indispensaveis
para a transparéncia e a identificagdo dos referidos veiculos, sendo esses dados de
preenchimento de cardter obrigatério;
3.7.17. O sistema devera permitir por meio de processo batch (assincrono), a carga em massa
da frota do Estado do Espirito Santo. O arquivo gerado pelo Estado poderd ser em formato de
arquivo de texto ou planilha em formato Excel ou CSV.

3.8. DOS RELATORIOS

3.8.1. Os relatérios de controle deverdo conter as informacdes solicitadas pelo Contratante,
podendo ser demandados a qualquer tempo, devendo a CONTRATADA disponibiliza-los em
tempo real quando disponivel no sistema, e em no maximo dois dias Uteis nos demais casos;
3.8.2. Os relatdrios disponibilizados pela CONTRATADA deverdo conter, no minimo, as
seguintes informagdes, acumuladas a partir da contratagdo dos servigos:

s Sl e o S e S o S s e e i S i
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a) Relacio dos veiculos ou equipamentos por marca, modelo, 3

bricagdo,

motorizagdo, familia;

b) Histérico das operacdes efetuadas pelo veiculo ou equipamento;

c) Histdrico das transagdes realizadas por usuario;

d) Histérico de consumo de combustivel (km/l, km/m? e litros por hora) dos veiculos
ou equipamentos;

e) Quilometragem percorrida por veiculo;

f) Descritivo dos limites de créditos distribuido aos veiculos ou grupo de veiculos e
equipamentos;

g) Volume de gastos realizados por tipo de combustivel, lubrificante ou produto;

h) Veiculos e equipamentos que apresentem distor¢des ocorridas no ato do
abastecimento;

3.8.3. Enviar mensalmente a CONTRATANTE relatdrio de consumo contendo, no minimo, as
seguintes informagdes:

a) De veiculos por prefixo, placa, marca, modelo, tipo de combustivel, ano de
fabricagdo, Orgdo/Entidade e centro de custo ou base da unidade administrativa, se
houver;

3.8.4. Histdrico das transacgdes por veiculo ou equipamento contendo:
a) Data;
b) Hora;
c) Identificagcdo do estabelecimento;
d) Identificacdo do condutor;
e) Identificacdo do veiculo (placas);
f) Hoddmetro/Horimetro do veiculo no momento do abastecimento;
g) Tipo de Combustivel;
h) Quantidade em litros e/ou m? adquiridos;
i)  Valor unitario por tipo de combustivel;
i) Valor total da operagdo em RS (reais);

k) Operacdes realizadas por estabelecimento credenciado;

I) As despesas realizadas por centro de custo;

m) Desconto sobre o prego da bomba, quando houver;

n) Quilometragem entre os abastecimentos; &

Av. Governador Bley, 236, Ed. Fabio Ruschi, Centro — Vitoria/ES. Tel.: (27) 3636-5260 Pagina 18




—_—

Proc. 76053733
Fls.

339

7 6 R -
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANT% 37 33
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANO

o) Meédia de consumo por litro; -G 1 SUBAD / SEGER

p) Asoperagdes realizadas por usudrio previamente autorizado pela CONTRATANTE e

tipo e valor do objeto prestado.

4. DOS PRECOS PRATICADOS PARA O SERVICO
4.1. A CONTRATADA disponibilizara, no seu sistema em tempo real precos unitdrios praticados nos
postos que abastecem a frota, em Reais (RS) e por tipo de combustivel, podendo ser ordenados por
municipio e por valor em ordem crescente, identificando o posto de abastecimento com o respectivo
endereco;
4.2. Os valores dos combustiveis adquiridos serdo faturados de acordo com o preco a vista de bomba
da rede de postos credenciados;
4.3. 0s ORGAOS PARTICIPANTES DA CONTRATACAO pagardo mensalmente a CONTRATADA, a titulo de
taxa de Administra¢do, um percentual que incidird sobre o volume de produtos consumidos na rede
de postos credenciada;
4.4. A taxa de administracdo podera ser negativa, devendo ser explicitado como desconto nas Notas
Fiscais de forma diferenciada de outros descontos eventualmente concedidos;

4.5. O valor para contratacdo é estimativo, podendo ndo ser utilizado na sua totalidade.

5. DA MODALIDADE E CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
5.1. O critério utilizado para fins de contratacdo sera o menor prego, apurado pelo menor valor da

TAXA DE ADMINISTRAGAO.

6. DA QUALIFICACAO TECNICA DA CONTRATADA

6.1. Apresentacdo de no minimo 1 (um) atestado de capacidade técnico-operacional da empresa
licitante para execuc¢do de servicos compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia, conforme as
caracteristicas, quantidade e prazo a seguir definidos, fornecidos por pessoa juridica de direito publico

ou privado, devidamente assinado e carimbado:
a) Considera-se como parcela de maior relevancia para fins de qualificagdo técnica-
operacional (art. 30, § 22, da Lei Federal n? 8.666/93) o servico de gerenciamento
do abastecimento de combustivel por meio de sistema de gestdo informatizado de

Rede de Postos Credenciados pela gerenciadora mediante o emprego de cartdo

&
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magnético ou micro processado, tecnologia de Near Field Communication (NFC) ou

tecnologia superior para pagamentos;

b) Gerenciamento do abastecimento de combustivel de frota de veiculos com, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) do total estimado na tabela A do APENDICE |
deste Termo de Referéncia;

c) O atestado de capacidade técnico-operacional deve se referir a contratos
executados pelo periodo de, no minimo, 12 (doze) meses;

d) Serd admitido o somatdrio de atestados para atendimento do quantitativo minimo
exigido na alinea "b", devendo os atestados se referirem a contratos executados
por no minimo 12 (doze) meses.

6.2. Apresentar comprovantes de registro no CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO (CRA) da
empresa e de seu (s) responsavel (eis) técnico (s), expedido pelo CRA da sede da licitante, devendo
estar valido na data de abertura da licitacdo;

6.3. Caso a empresa a qual o objeto licitatdrio for adjudicado, seja registrada em CRA de outra
jurisdicdo (que ndo tenha origem no Espirito Santo), deverd apresentar, em até 15 (quinze) dias

corridos da vigéncia do Contrato, a comprovagado do registro secunddrio no CRA/ES.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. Implantar no prazo de até 30 (trinta) dias, a partir da vigéncia do contrato, as seguintes
atividades:

7.1.1. Cadastramento dos veiculos e usuarios;

7.1.2. Credenciamento da rede de atendimento;

7.1.3. Indicagdo de equipe de atendimento para a transi¢ao do contrato;

7.1.4. Fornecimento 8 CONTRATANTE dos dados cadastrais da rede de postos credenciados;

7.1.5. Fornecimento dos dispositivos eletronicos;

7.1.6. Treinarnento dos usudrios do sistema.
7.2. A CONTRATADA devera disponibilizar durante a vigéncia do contrato, sem 6nus a CONTRATANTE,
programa de capacitacdo de pessoal para todos envolvidos na utilizacdo do Sistema, incluindo:

a) Operacdes de cadastramento e parametrizagao;

b) Detalhamento dos procedimentos para utilizagdo do Software de Gestdo e

\
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¢) Informagdes relativas a eventuais falhas operacionais e providéncias necessarias

para sana-ias;
d) Aplicagdo pratica do Sistema;
e) Outras informacdes julgadas oportunas e necessarias para a correta utilizacdo do
Sistema.
7.2.1. Credenciar novos postos, conforme a necessidade da CONTRATANTE, devera ser
efetivado pela CONTRATADA no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data da Solicitacdo;
7.2.2. Responsabilizar-se pelo pagamento dos postos credenciados, decorrentes do
abastecimento de combustiveis, lubrificantes e outros materiais fornecidos, ndo cabendo a
CONTRATANTE a responsabilidade solidaria ou subsididria por esse pagamento, que é de total
responsabilidade da CONTRATADA;
7.2.3.  Devera manter no posto credenciado identificagdo visivel de que este pertence a rede
da CONTRATADA;
7.2.4.  Providenciar a corregdo das Jeficiéncias/irregularidades apontadas pela CONTRATANTE
quanto a execug¢do dos servicos contratados;
7.3.  Manter, durante toda execugdo do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas neste Termo;
7.4.  Manter os empregados sujeitos as normas disciplinares da CONTRATANTE, porém sem qualquer
vinculo empregaticio com esta, cabendo & CONTRATADA todos 0s encargos e obrigacgdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e de transporte resultantes da execucdo do Contrato;
7.5.  Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou as supressdes que se fizerem em
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, conforme disposto no
paragrafo 1 2 do Art. 65, da Lei n 2 8666/93;
7.6.  Responsabilizar-se tecnicamente pelos produtos e servigos que serdo prestados pelos postos
credenciados, uma vez que o vinculo contratua! do Estado serd mantido com a gerenciadora, e ndo com
os estabelecimentos credenciados;
7.7.  Manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, para representar a CONTRATADA na execucao do
Contrato, informando telefone fixo, celular, enderego e e-mail para contato, comunicando qualquer
alteragdo que venha a ocorrer nesses dados;
7.8.  Disponibilizar acesso ao banco de dados da CONTRATADA, para consultas, emissées de
relatérios e transmissdo de arquivos para a CONTRATANTE;

7.9.  Manter arquivos de “backup” didrio e acumulado; %
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7.10. Prestar suporte técnico através de Servico de Atendimento ao Cliente por telefon%tif)or meio de

—

servico 0800), e-mail ou Internet, 24 horas por dia, sete dias por semana, sem 6nus adicionais a
CONTRATANTE;

7.11. Disponibilizar procedimento contingencial, visando garantir a manutengdo das informagdes
necessarias ao controle e gestao dos abastecimentos e ndo comprometer a continuidade das atividades
operacionais da CONTRATANTE;

7.12. Cumprir leis, regulamentos e posturas, bem como, quaisquer determina¢des emanadas das
autoridades competentes, pertinentes a matéria objeto deste Contrato, cabendo-lhe Unica e exclusiva
responsabilidade pelas consequéncias de qualquer transgressao de seus prepostos ou credenciados;
7.13. Responder civil e penalmente por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a
Administragdo ou a terceiros, dolosa ou culposamente, bem como por quaisquer acidentes que possam
ser vitimas seus empregados;

7.14. Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificagdo por
parte desta, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatdrios a disciplina do interesse do Servigo Publico;

7.15. Zelar pela boa e fiel execugdo do contrato;

7.16. Manter, a disposicdo da CONTRATANTE, empregados em numero suficiente para atender
prontamente a prestacao dos servicos;

7.17. Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste Contrato, cabendo-lhe integralmente o 6nus
decorrente, independente da fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE;

7.18. Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacGes estabelecidas na legisla¢do
especifica de acidentes do trabalho, quando forem vitimas os seus empregados no desempenho dos
servigos, ainda que verificados em dependéncias da CONTRATANTE;

7.19. Atender as normas disciplinadoras e demais regulamentos em vigor nas dependéncias da
CONTRATANTE;

7.20. N3o veicular publicidade ou qualquer outra informacgdo acerca das atividades objeto deste
Contrato, sem prévia autorizacdao da CONTRATANTE;

7.21. Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam
o objeto contratado, independente de solicitagdo;

7.22. Fornecer relagdo de enderecos de filiais, se houver;

7.23. Dar conhecimento deste Termo de Referéncia aos portadores dos referidos instrumentos
periféricos do sistema destinados aos veiculos, bem como orientd-los a correta utilizagdo dos mesmos,
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a fim de que sua finalidade ndo seja desvirtuada;

7.24. Disponibilizar acesso aos 6rgdos de controle do seu sistema informatizado, o qual possibilitara
emissdo de relatorios;

7.25. N3o se eximir da responsabilidade quanto a execugdo do Contrato, mesmo em face de ac¢do ou
omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do Governo do Estado do Espirito Santo sobre a CONTRATADA;
7.26. Monitorar a idoneidade econdmico-financeira e a regularidade fiscal dos postos credenciados,
bem como o pagamento de suas obriga¢bes trabalhistas, sociais e tributdrias incidentes e decorrentes
da execucdo dos servigos credenciados;

7.27. Disponibilizar no site da CONTRATADA, através de link especifico as certiddes de regularidade
fiscal, bem como a Declara¢do de Repasse, indicada no item 11.7 deste termo, e manté-las atualizadas
durante a execucdo do contrato, em razdo da necessidade dos 6rgdos instruirem seus processos de
pagamento mensalmente;

7.28. Prestar todos os esclarecimentos em até 24 (vinte e quatro) horas das irregularidades e
notificagdes solicitadas pela CONTRATANTE;

7.29. Firmar Termo de Compromisso visando incentivar as credenciadas a adotarem praticas
sustentaveis, em conformidade com o Decreto Estadual n2 2.830-R, de 19 de agosto de 2011, conforme

modelo constante do APENDICE IlI.

8. DA CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

8.1. A CONTRATADA se obriga a manter sigilo acerca de todos os dados e informacdes a que tiver
acesso por ocasido da contratacdo, conforme Termo de Confidencialidade e Sigilo (APENDICE IV);

8.2. Divulgar informacdes acerca da prestacdo dos servigos objeto deste contrato que envolvam o
nome dos drgdos participantes da contratagdo apenas mediante sua prévia e expressa autorizagdo;
8.3.  Tratar todas as informacdes a que tenha acesso em fungdo do presente contrato em carater de
estrita confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgacdo verbal ou escrita ou o acesso,
seja por agao ou omissdo, a qualquer terceiro;

8.4. Manter por si, por seus prepostos e contratados, irrestrito e total sigilo sobre quaisquer dados
que lhe sejam fornecidos em decorréncia deste Contrato, sobretudo quanto a estratégia de atuacdo

dos ORGAOS PARTICIPANTES DA CONTRATACAO.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Entendem-se como CONTRATANTE a Secretaria de Estado de Gestao e Recursos Humanos 41
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SEGER e os demais ORGAOS PARTICIPANTES DA CONTRATACAO;

9.2. ASEGER serd considerada como Orgdo Gestor da contratagdo;
92.1. A SEGER se reserva o direito de, a qualquer tempo, exigir o afastamento dos
estabelecimentos credenciados pela CONTRATADA, uma vez que constatado o ndo
preenchimento das condigdes exigidas para os servicos a serem executados ou que se conduzam
de modo inconveniente ou incompativel com a fungdo que lhes foi cometida;
9.2.2. ASEGER realizara, quadrimestralmente, a contar da data de inicio de servigos, e também
a qualquer tempo, se entender necessario, a avaliagdo de desempenho dos servigos contratados
por meio de formuldrio especifico que contenha, no minimo, aspectos de qualidade e prazo, cuja
metodologia é abordada na se¢do 15 deste Termo de Referéncia;
9.2.3. Fornecer no prazo de 10 {dez) dias a partir da assinatura do contrato, o cadastro
completo dos veiculos, ‘motoristas ¢ condutores autorizados contendo todos os dados
necessarios ao seu registro, de carater obrigatodrio, quais sejam:

a) Tipo da frota (prépria, terceiros, locada);

b) Prefixo;
c) Placa;
d) Chassi;

e) Renavam;

f)  Ano;

g) Capacidade do Tanque;
h) Desempenho;

i) Quilometragem Inicial;

i) Marcs;
k) Modelo;
[)  Familia;

m) Motorizacao;

n) Combustivel (gasolina, diesel comum, diesel S-10, diesel S-50; alcool, GNV);
o) Lotagdo — Orgdo / cidade / cddigo do centro de custos;

p) Capacidade do tanque (l);

q) Matricula do servidor responsavel pelo veiculo;

r)  Hoddmetro ou Horimetro;

s) Nome, matricula e lotagdo dos motoristas e condutores autorizados; 1
{
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9.2.4. Promover o cadastramento dos servidores que terao acesso ao snstema éﬁYﬁ%s niveis

de usudrios; corporativo (com acesso a todos os Orgdos e com poderes de estabelecer
parametros restritivos), de administrador (com poderes de estabelecer parametros restritivos no
respectivo érgdo) e de usudrio de consulta (apenas com acesso a relatérios), bem como
responsabilizar-se pela troca de usudrio em caso de desligamento ou transferéncia de lotagdo;
9.2.5. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais ou legais.

Cabe aos demais ORGAOS PARTICIPANTES DA LICITAGAO:
9.3.1. Estabelecer para cada veiculo e equipamento de sua propriedade ou locado um limite
de crédito:

a) Na hipdtese do crédito do dispositivo eletrénico tornar-se insuficiente por motivos
alheios & gestdo (ocorréncias operacionais ndo programadas, tarefas extras, entre
outros), cabe ao Fiscal dos ORGAOS PARTICIPANTES DA CONTRATACAO autorizar
crédito adicional, somente para o periodo necessédrio, mediante justificativa que
devera ficar armazenada no sistema.

9.3.2. Orientar aos servidores sobre correta utilizagdo do dispositivo eletrénico, conforme o
disposto neste Termo, a fim de que sua finalidade nao seja desvirtuada;

9.3.3. Manter atualizado no sistema da CONTRATADA o cadastro completo dos veiculos,
motoristas e condutores autorizados contendo todos os dados necessarios ao seu registro, de

carater obrigatorio:

a. Tipo da frota (prépria, terceiros, locada);
b. Prefixo

o8 Placa;

d. Chassi;

e. Renavam;

1. Ano;

g. Capacidade do Tanque;
h. Desempenho;

i Quilometragem Inicial;

J Marca;

k. Modelo;

i Familia;

m. Motorizagao; 5}
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n. Combustivel (gasolina, diesel comum, diesel S-10, diegel\_§—50; alcool, GNV);
0. Lotagdo — Orgdo / cidade / cédigo do centro de custos; o
p. Capacidade do tanque (l); : 7 6 I8 5 3 7 y 3
g. Matricula do servidor responsavel pelo veiculo; . '
r. Hoddmetro ou horimetro; GELIC/ SUBAD/ SEGER

S. Nome, matricula e lotagdo dos motoristas e condutores autorizados;
9.3.4. Informar imediatamente a CONTRATADA o furto, roubo ou extravio dos dispositivos
eletrénicos destinado ao veiculo, e solicitar a emissdo de um novo dispositivo eletronico:

a) No case de extravio ou danos ao cartdo destinado ao veiculo, o dnus cabera ao

usuario que deu ihe causz
b) No caso de roubo ou furto, a CONTRATADA devera emitir outro cartdo sem custos,
mediante apresentacdo do boletim de ocorréncia.

9.3.5. Providenciar o cancelamento definitivo do dispositivo eletrénico, quando o veiculo for
baixado ou substituido, devolvendo-o 8 CONTRATADA no prazo de até 05 (cinco) dias uteis;
9.3.6. Conferir, receber, atestar e efetuar o pagamento das Faturas/Notas Fiscais de cobranga
emitidas pela CONTRATADA;
9.3.7. Designar servidores ou comissdo para acompanhar a execugdo e fiscalizar a prestagdo
dos servicos objeto deste Contrato, conforme disposto na Portaria SEGER/PGE/SECONT n¢2 49-
R/2010 ou legislagdo posterior;
9.3.8. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos em desacordo com o Contrato;
9.39. Permitir o livre acesso dos empregados identificados pela CONTRATADA para
comunicacaoc com a CONTRATANTE;
9.3.10. Controlar o uso dos dispositivos eletrdnicos: habilitando, desabilitando e cancelando via
sistema;
9.3.11. Responsabilizar-se pelo monitoramento dos motoristas e usudrios do sistema;
9.3.12. Consultar a relacdo de preco unitario por tipo de combustivel da rede credenciada
disponibilizada e priorizar o abastecimento na rede credenciada que praticar o menor preco,

desde que esta alternativa se mostre mais vantajosa para a Administracao.

10. DA GESTAO, FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS
10.1. A SEGER, como CONTRATANTE principal, designard Comissdo Gestora para o acompanhamento

dos servicos de forma global, especialmente quanto a sua qualidade, quantidade e efetividade, em

|
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relacdo ao objeto contratado e pessoas envolvidas, por meio dos demais Orgdos CONTRATANTES;

10.2. A execucdo do objeto deste Termo de Referéncia serd acompanhada e fiscalizada por cada
ORGAO PARTICIPANTE DA CONTRATACAO, por meio de servidor especialmente designado para esse fim
pela Administragdo Publica, de acordo com o estabelecimento no art. 67 da Lei 8.666/93 e Portaria
SEGER/PGE/SECONT n2 049-R, de 24/08/2010, relativa a cota-parte que lhe cabe no Contrato,
doravante denominado simplesmente de Fiscal de Contrato a quem competird, entre outras
atribuigdes:
10.2.1. Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da Administragdo,
tempestivamente, todas as providiénaids neressarias ao bom andamento da execugdo dos
servicos e anexar aos autos do processo correspondente copia dos documentos escritos que
comprovem essas solicitagdes de providéncias;
10.2.2. Verificar a conformidade da execugdo dos servigos com as normas especificadas neste
instrumento;
10.2.3. Determinar que a CONTRATADA corrija ou refaca os servigos executados com erros,
imperfeicdes ou em descordo com as especificacdes constantes neste instrumento;
10.2.4. Encaminhar & CONTRATANTE principal (SEGER), fazendo juntada dos documentos
necessarios, relatério das ocorréncias (falhas) observada na execucdo do contrato, para que a
Comiss3o Gestora encaminhe a autoridade competente as solicitacBes de penalidades aplicaveis
pelo ndo cumprimento de obrigagoes assumidas pela CONTRATADA;
10.3. A acdoc do FISCAL cu GESTOR/COMISSAO GESTORA do Contrato ndo desonera a CONTRATADA
de suas responsabilidades contratuais nem axeli vem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, até
mesmo perante terceiros, por qualquer irregularidade, inclusive resultante de imperfeicGes técnicas,
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica

corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos (Art. 70 da Lei n® 8.666/93).

11. DAS CONDICOES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO

11.1. A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA pelo servico efetivamente prestado no més de
referéncia, vedada a antecipacao;

11.2. A CONTRATADA devera disponibilizar no seu sistema as Notas Fiscais para cada Orgdo adeso,
mensalmente, no primeiro dia util do més subsequente a prestagdo dos servicos, detalhando o valor
total por tipo de combustivel, de 6leos lubrificantes, filtros e demais servigos, e o valor correspondente
aos servicos de gerenciamento (taxa de administracdo) prestados no periodo; £
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11.3. As Notas Fiscais deverdo ser emitidas em conformidade com as legislagdes Municipais,

Estaduais e Federais pertinentes;
11.4. Cabera 3 CONTRATADA a iniciativa e o encargo do célculo minucioso de cada Nota Fiscal devida,
a ser revista e aprovada pela CONTRATANTE, juntando-se a respectiva discriminacdo dos servigos
efetuados o memorial de calculo da Nota Fiscal;
11.5. Para efeito de ateste a CONTRATADA deverd disponibilizar no primeiro dia util do més
subsequente a prestagdo dos servigos, Relatorio Analitico-Sintético do periodo faturado, discriminando
os abastecimentos realizados por veiculo e por ¢rgdo, contendo no minimo as seguintes informacdes:
a) Identificagdo do posto (nome e endereco);
b) Identificacdo do veiculo (marca, modelo e placa);
¢) Hoddmetro/Horimetro do veiculo;
d) Tipo de combustivel;
e) Data e hora da transagao;
f) Quantidade de litros;
g) Valor da operagdo ou da tarifa por veiculo, conforme o caso;
h) Identificagdo do usudrio (nome e matricula);
11.6. A CONTRATADA devera disponibilizar relatério indicando os servigos utilizados por cada servidor
responsavel pela transagdo, contendo as informacdes do item 11.5;
11.7. A CONTRATADA devera apresentar, em conjunto com a(s) Nota(s) Fiscal(is), declaragdo de
repasse- dos valores devidos as Credenciadas referente ao més correspondente a prestagdo dos
Servicos;
11.8. O ateste da Nota Fiscal deverd ser efetuado, de acordo com uma das opc¢oes abaixo:
a) Apo6s minuciosa conferéncia dos cupons fiscais, os quais deverdo ser entregues
pelos usudrios ao setor administrativo, com a Nota Fiscal Eletrdnica emitida pelo
Sistema e documentos a ela anexados: Relatério Analitico-Sintético e Detalhamento
de Titulo; ou
b) Apds minuciosa conferéncia da Consolidacdo das Notas Fiscais emitidas em nome
dos ORGAOS PARTICIPANTES DA CONTRATACAO pelos Postos de Abastecimento,
com a Nota Fiscal Eletrénica emitida pelo Sistema e os documentos a ela anexados:

Relatério Analitico-Sintético e Detalhamento de Titulo; ou

W
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¢) Mediante a emissdao da Nota Fiscal Eletrdnica emitida pelo Sistema com

documentos a ela anexados: Relatério Analitico-Sintético e Detalhamento de Titulo;
ou
d) Mediante a emissdo da Nota Fiscal Eletronica emitida pelo Sistema com
documentos a ela anexados: Relatdrio Analitico-Sintético e Detalhamento de Titulo
e ainda o ateste de fornecimento do servigo por cada servidor responsavel pela
transacdo, através do relatério disponibilizado pela CONTRATADA descrito no item
115,
11.8.1. Em qualquer das hipSteses acima devera ser obedecida ordem cronoldgica da
exigibilidade dos langamentos, sem os quais n3o sera possivel efetuar o referido ateste;
11.8.2. Em qualquer caso, a responsabilidade do ateste ficara a cargo do Fiscal do Orgéo;
11.9. O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias, a contar da apresentacdo da respectiva
Nota Fiscal/Fatura, que deverd ser devidamente atestada pelo Fiscal de cada Orgdo. ApOs essa data,
sera paga multa financeira nos seguintes termos:
V.M =V.Fx12 x ND
100 360
Onde:
V.M. = Valor da Multa Financeira.
V.E. = Valor da Nota Fisca! referente ao més em atraso.
N.D. = Namero de dias em atraso.
11.10. Se houver alguma incorre¢ao na Nota Fiscal/Fatura, a mesma serd devolvida a CONTRATADA
para correcdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento serd contado a partir da data de
apresentagdo na nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer &nus ou correcdo a ser paga pela
CONTRATANTE;
11.11. A liquida¢do das despesas obedecera rigorosamente 0 estabelecido na Lei n2 4.320/64, assim
como na Lei Estadual n? 2.583/71 (Cédigo Financeiro) e alteragdes posteriores;
11.12. A taxa negativa serd considerada desconto sobre 0 montante total dos servigos apurados no
periodo, indicado nas Notas Fiscais;
11.13. O desconto da taxa negativa deve ser indicado na Nota Fiscal de forma diferenciada em relacao

a outros descontos que eventualmente sejam concedidos.

Mm
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12. DA VIGENCIA DO CONTRATO

12.1. O prazo de vigéncia contratual terd inicio no dia subsequente ao da publicagdo do resumo do
contrato no Didrio Oficial e tera duracio de 24 (vinte e quatro) meses;

12.2. A prorrogacdo poderd ser admitida nos termos do artigo 57, da Lei Federal n2. 8.666/93,
mediante prévia justificativa e autorizagdo da autoridade competente, devendo ser precedida, ainda,
de manifestacdo da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo;

12.3. Ocorrendo a hipstese prevista ne inciso 1, artigo 57, da Lei Federal n2. 8666/93, a duragdo do
contrato podera sofrer prorrogagao por sucessivos periodos, limitada a 60 (sessenta) meses, desde que
cumpridas as formalidades acima indicadas e demonstrado, que a medida importara em obtengdo de
precos e condigdes mais vantajosas para a Administragao.

13. DO REAJUSTAMENTO

13.1. O valor percentual relativo a taxa de administracdo sera fixo e irreajustavel, durante vigéncia do

contrato e suas possiveis prorrogagdes, mesmo que seja negativo;

14. GARANTIA CONTRATUAL
14.1. A CONTRATADA deverd apresentar garantia correspondente a 1% do valor estimado do

contrato para 24 (vinte e quatro) meses, tendo em vista 0 montante previsto.

15. DA AVALIACAC DE DESEMPENH

15.1. Sera realizada, quadrimestralmente, a contar da data de inicio dos servicos e, também a

qualquer tempo a critério da CONTRATANTE, a avaliacdo de desempenho dos servigos contratados,

por meio de formuldrio especifico aplicado pela CONTRATANTE, contemplando os aspectos qualidade

e prazo;

15.2. Na avaliacdo do aspecto qualidade serdo considerados, pelo menos, os seguintes atributos:
15.2.1. Especificacdo técnica: se a CONTRATADA atende as especificagdes técnicas
estabelecidas no Termo de Referéncia e no Contrato;

15.2.2. Qualidade dos materiais/equipamentos: se os materiais fornecidos pelas contratadas
estio em conformidade com as especificagdes técnicas;
15.2.3. Retrabalho por defeito de execugdo: se a contratada foi obrigada a desmanchar/refazer

servicos ja concividos por irreguisiidade de execucdo ef/ou por aplicagdo de materiais

\
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15.2.4. Suporte ao servigo: se as ferramentas, equipamentos e acessorios estdo compativeis;

encontram-se em boas condicdes de uso; a quantidade esta adequada e suficiente ao Servico;
estdo em conformidade com as especificagdes técnicas;

15.2.5. Compatibilidade da mé&o de obra: se a CONTRATADA mantém mao de obra qualificada,
habilitada e dimensionada de acordo com 0s servigos a executar;

15.2.6. Acormpannamento do prenciio: se i@ CONTRATADA mantém o seu responsavel
designado periodicamente no local de execugdo do servico, acompanhando as definigdes
contratuais;

15.3. Na avaliacdo do aspecto prazo, serdo considerados, pelo menos, 0s seguintes atributos:
15.3.1. Cronograma da Execugdo: se o servigo esta sendo desenvolvido de acordo com o objeto
contratual e em conformidade com o cronograma estabelecido;

15.3.2. Entrega dos materiais: se a CONTRATADA esta fornecendo os materiais no prazo
estabelecido no cronograma;

15.4. Para realizacdo da pesquisa serd utilizado o “Formulario de Pesquisa de Satisfacao”, a ser

disponibilizado eletronicamente aos Fiscais;

15.5. A metodologia utilizada na pesquisa de satisfacdo dos servicos sera:

a) Apesquisa serd aplicada quadrimestralmente junto aos Fiscais de Contrato de todos
- s ORGAOS PARTICIPANTES DA CONTRATACAO;
b) Serd obrigatério o preenchimento do formulario da pesquisa por todos os Fiscais de
Contrato;
¢) ASEGER disponibilizara este formulario para os Fiscais até o 152 dia apos finalizacao
de cada quadrimestre de execugdo do Contrato;

d) As notas serdo atribuidas obedecendo a escala de avaliacdo abaixo:

ESCALA DE AVALIACADO

POUCO SATISFEITO SATISFEITO SATISFE
NOTA E==D 3 4 5 6 7 8 9 10
RUIM BOM i -

15.6. A avaliacdo dos servigos, ou seja, dos itens relacionados no formuldrio seguird os seguintes
critérios:
15.6.1. Para cadaitem a ser avaliado, ¢ Fiscal atribuira uma nota em conformidade com a escala
de avaliacdo apresentada;

15.6.2. Para cada item, serd atribuida uma nota referéncia;

e —
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15.6.3. Sera avaliado como insuficiente, os itens que apresentarem nota de referéncia inferior

a 6 (seis);
15.6.4. Sera calculada uma nota média geral, para definir o nivel de satisfagdo do Orgao;
15.6.5. Essa média geral, serd obtida através da média aritmética das notas de referéncia de
cada item avaliado;
15.6.6. A avaliacdo geral sera classificada como insuficiente, se a nota média geral for inferior a
6 (seis);
15.7. Na primeira incidéncia de conceito insuficiente, a Comissdo Gestora do Contrato realizara
reunido em até dez dias apds a realizagdo da avaliagdo do periodo, visando ciéncia por parte da
CONTRATADA quanto ao desempenho dos trabalhos naquele periodo;
15.8. Se na avaliacdo de desempenho a CONTRATADA obtiver resultado igual ou superior a 6 (seis),
a Comissdo Gestora do CONTRATO devera cientifica-lo dos itens ndo atendidos como pontuacao
insuficiente, para as devidas providéncias;
15.9. Resultados insuficientes por 2 (duas) avaliagbes subsequentes ou 3 (trés) alternadas, a
CONTRATADA devera ser advertida;
15.10. Resultados insuficientes por 3 (trés) avaliagdes subsequentes ou 4 (quatro) alternadas, devera

ser aplicada multa a CONTRATADA.

16.  DISPOSICOES FINAIS

16.1. A CONTRATADA n3do poderd transferir o contrato, no todo ou em parte, nem podera
subcontratar os servicos ora contratados;

16.2. A CONTRATADA se obriga a efetivar a contratagdo de m&o de obra necessaria a execugao do
servico advinda do sistema penitenciario do Estado do Espirito Santo, no percentual de 6% (seis por
cento) da mao de obra total para execugdo do objeto contratual, sendo 3% (trés por cento) de
presididrios e 3% (trés por cento) de egressos, nos termos do Decreto estadual n? 2.460-R, de
05.02.2010, publicado no DIO/ES em 08.02.2010 (Decreto disponivel no seguinte endereco eletronico:
www.compras.es.gov.br, link “legislagdo”);

16.3. Quando a natureza complexa da obra ou servigo impedir a aplicagdo desse Decreto estadual, a
impossibilidade aludida devera ser devidamente apuntada, esclarecida e justificada pela CONTRATADA
e s6 o liberard do cumprimento das obrigagdes respectivas apds a prévia aceitagdo das justificativas

&.

pela Secretaria de Estado de Justica — SEJUS, por meio de decisdo fundamentada.
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17. DA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

17.1. O presente Termo de Referéncia foi elaborado pelo Grupo de Trabalho constituido para essa
finalidade que ao final o assinam, estando em consonancia com as disposi¢des legais e normativas
aplicaveis ‘e com o interesse e a conveniéncia da Administracdo, sendo objeto de exame e aprovag¢ao
do Ordenador de Despesa, e passara a integrar o processo administrativo formalizado visando a

instauracdo do certame licitatério na modalidade de PREGAO.

M
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APENDICE |

VOLUME DA FROTA EM AGOSTO DE 2016

Tabela A

Tipo Volume (unidades)
EQUIPAMENTO 214
MOTO 709
PASSEIO 3266
PESADO 165
PICK-UP 895
QUADRICICLO 37
TRATOR 2
UTILITARIO 84
VAN 342
Total 5734

Fonte: SISATEC - Sis temm& iLas n_L.- x.muda Prime
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APENDICE 11

QUANTIDADE MINIMA DE POSTOS DE ABASTECIMENTO POR MUNICIPIO

Tabela A - Numero minimo posto em cada cidade

Cidade N2 de postos

Cidade N2 de postos

VITORIA 4 BOM JESUS DO NORTE L
VILA VELHA ITAPEMIRIM 1
CARIACICA 3 ECOPORANGA 1
SERRA 3 PANCAS 1
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 3 SAO JOSE DO CALCADO 1

LINHARES 3 MuQul 1
GUARAPARI RIO NOVO DO SUL 1
COLATINA 2 JOAO NEIVA 1
SAO MATEUS 2 MUNIZ FREIRE 1
VIANA B 2 B RIOBANANAL 1
ARACRUZ 2 VARGEM ALTA 1
NOVA VENECIA 2 SAO DOMINGOS DO NORTE 1
MARECHAL FLORIANO 2 MARILANDIA 1
BARRA DE SAO FRANCISCO 2 BOA ESPERANCA 1
ALEGRE 2 CONCEICAOQ DO CASTELO 1
MARATAIZES 2 ITARANA 1
IBIRACU 2 PRESIDENTE KENNEDY 1
BAIXO GUANDU 2 ITAGUAGU 1
ANCHIETA 2 MANTENOPOLIS 1
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 2 AGUIA BRANCA 1
GUACUI 2 SANTA LEOPOLDINA 1
IBATIBA 2 MUCURICI 1
AFONSO CLAUDIO 2 SOORETAMA 1
DOMINGOS MARTINS 1 SAO ROQUE DO CANAA 1
SANTA TERESA 1 JERONIMO MONTEIRO 1
SAO GABRIEL DA PALHA 1 GOVERNADOR LINDENBERG 1
PIUMA 1

ATILIO VIVACQUA 1 E
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CASTELO 1 VILA VALERIO 1
CONCEICAO DA BARRA 1 BIBITIRAMA 1
SANTA MARIA DE JETIBA 1 LARANJA DA TERRA 1
MIMOSO DO SUL 1 ALTO RIO NOVO 1
IUNA 1 APIACA 1
PINHEIROS 1 BREJETUBA 1
JAGUARE 1 AGUA DOCE DO NORTE )
ICONHA 1 IRUPI 1
PEDRO CANARIO 1 DORES DO RIO PRETO 1
FUNDAO ] VILA PAVAO 1
MONTANHA 1 DIVINO DE SAO LOURENCO 1

Fonte: SISATEC - Sistema de abastecimento da Prime

Tabeia B - Credenciamento de ac menos um posto em cada cidade

DF C—nuaae—“ SR B e L N2 de abastecimento
RJ | CASIMIRO DE ABREU 73
MG |BELO HORIZONTE 58
R} |CAMPOS DOS GOYTACAZES 53
RJ |RIO DE JANEIRO 52
MG |RIO CASCA 39
RJ |SANTO ANTONIO DE PADUA 23
SP | LORENA 21
RJ |VOLTA REDONDA 20
MG |ITAJUBA 13
SP |SAO PAULO 11
BA |EUNAPOLS 10
BA |ITABUNA - i 8
MG | GOVERNADOR VALADARES 8
MG |JOAO PINHEIRO 8
SP | APARECIDA 8
RJ | BARRA MANSA 7
R} |PETROPOLIS 7

|
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sp | TATUI

7

d W ad L)'A‘;b' i g‘é@

BA |TEIXEIRA DE FREITAS

GO |ITUMBIARA

GO | MINEIROS

R} | ITABORAI

MG | SANTA LUZIA

SP |GUARULHOS

SP | ROSEIRA

BA |FEIRA DE SANTANA

DF |BRASILIA

MG | MURIAE

RJ | RIO DAS OSTRAS

SP |REGISTRO

S B B B B 0 ] W] O O] O O

Fonte: SISATEC - Sistema ii_é_él;a;;fécimento da Prime
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APENDICE Il

TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente instrumento, a empresa LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI - EPP,
CNPJ 12.039.966/0001-11, compromete-se a incentivar as credenciadas a adotarem praticas

sustentaveis, em conformidade com o Decreto Estadual n? 2.830R, de 19 de agosto de 2011, tais como:
I.  Medidas para evitar o desperdicio de dgua e energia elétrica;

Il. Realizagdo de programa interno de treinamento de seus empregados,
visando a redugdo do consumo de energia elétrica e dgua, e separagdo
de residuos sélidos (coleta seletiva), observadas as normas ambientais

vigentes;

lll. Fornecimento aos empregados de equipamentos de seguranca que se

fizerem necessarios, para a execugdo de servicos;

IV. Respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo

Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

V. Destinagdo ambiental adequada das baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolugdo CONAMA n2 401, de 04 de novembro de
2008 e alteragoes;

VI. Recolhimento e o descarte adequado do dleo lubrificante usado ou
contaminado, bem como de seus residuos e embalagens, nos termos do
artigo 33, inciso IV, da Lei n® 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos
Solidos e Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005 e alteragdes,

obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) recolher o dleo lubrificante usado ou contaminado, armazenando-o em recipientes adequados e

resistentes a vazamentos e adotando as medidas necessarias para evitar que venha a ser misturadog

%
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com produtos quimicos, combustiveis, solventes, dgua e outras substincias que mvnablhzem sua

/ 6 3 3’ ? 5 3 Proc. 76053733

reciclagem, conforme artigo 18, incisos | e Il, da Resolucdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, e

legislagdo correlata;

b) providenciar a coleta do dleo lubrificante usado ou contaminado recolhido, através de empresa
coletora devidamente autorizada e licenciada pelos drgdos competentes, ou entregd-lo diretamente a
um revendedor de 6leo lubrificante acabado no atacado ou no varejo, que tem obrigacdo de recebé-
lo e recolhé-lo de forma segura, para fins de sua destinagdo final ambientalmente adequada, conforme

artigo 18, inciso Il e § 2°, da Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, e legislacdo correlata;

¢) exclusivamente quando se tratar de 6leo lubrificante usado ou contaminado n3o reciclavel, dar-lhe
a destinagdo final ambientalmente adequada, devidamente autorizada pelo dérgdo ambiental
competente, conforme artigo 18, inciso VI, da Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, e legislacdo

correlata;”

VII. Utilizagdo, na execugdo dos servicos, de baterias que possuam
composi¢ao que respeite os limites maximos de chumbo, cadmio e
mercurio admitidos na Resolugdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, para
cada tipo de produto, conforme laudo fisico-quimico de composicdo
elaborado por laboratério acreditado pelo INMETRO, nos termos da

Instrugdo Normativa IBAMA n° 03, de 30/03/2010 e alteragdes;

VIIl. Recolhimento e o adequado descarte dos pneus usados ou inserviveis,
recolhendo-os aos pontos de coleta ou centrais de armazenamento
mantidos pelo respectivo fabricante ou importador, ou entregando-os
ao estabelecimento que houver realizado a troca do pneu usado por um
novo, para fins de sua destinagdo final ambientalmente adequada, nos
termos da Instru¢do Normativa IBAMA n° 01, de 18/03/2010, conforme
artigo 33, inciso lll, da Lei n® 12.305, de 2010 — Politica Nacional de
Residuos Sdlidos, artigos 1° e 9° da Resolugdo CONAMA n° 416, de
30/09/2009, e legislacdo correlata;

|
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SECRETARIA DE ESTL0 CE GESTAO E RECURSOS HUMANOS
IX. As pecas e materiais utilizados na execugdo dos servi¢os sejam

constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atdxico e

biodegradavel;

X. As pegas e materiais utilizados na execugdo dos servigos possuam,
preferencialmente, certificacdo de Rotulagem Ambiental da ABNT como
produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos

seus similares;

Xl. Realizagdo da logistica reversa de materiais que possuam merclrio
metalico e demais artefatos que contenham metais pesados, de forma a

ndo causar darnos a0 meio ambiente;

XIl. Utilizagdo de pegas e materiais inseridos no Programa Brasileiro de
Etiquetagem possuam a maxima classificacdo de eficiéncia energética

pelo selo PROCEL.

Aline Alves Zagui
Procuradora

CPF: 400.261.298-84
% / . / RG: 48.328.321-6
: /

PAULO SERGIO MACIONI

LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELLI-EPP

o,
Av. Governador Bley, 236, Ed. Fabio Ruschi, Centro — Vitéria/ES. Tel.: (27) 3636-5260 Pagina 40




259

76("‘5375;5

Proc. 76053733

Fls.
Ass.

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANT
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMAN@S-

APENDICE IV N
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E RESPONSABILIDADE

A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS - SEGER
Av. Governador Bley, 236 — Centro — Vitoria/ES — 29010-150

Pelo presente termo, PAULO SERGIO MACIONI; 404.005.768-64; 48.680.867-1 SSP/SP; Analista de
Licitagdo; representante legal da LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI-EPP; CNPJ:
12.039.966/0001-11, abaixo assinado, comprometo-me a:

1. Manter, por tempo indeterminado ou até autorizagdo em contrdrio da SEGER, a devida
confidencialidade, requerida ou ndo, de quaisquer dados e/ou informacg&es pertencentes a SEGER
ou por ela tratados ou custodiados e aos quais terei acesso ou conhecimento, seja verbalmente,
por escrito ou visualmente (inclusive mantendo sigilo interno, quando aplicavel, necessario ou
solicitado), ndo os comercializando, reproduzindo, cedendo ou divulgando para pessoas ndo
autorizadas a acessa-los ou conhecé-los, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, sejam
quais forem os meios ou formas utilizados — exceto quando necessario, justificavel e autorizado

pela SEGER.

Zelar pela integridade, disponibilidade, autenticidade e legalidade de quaisquer dados e/ou
informagdes pertencentes a SEGER ou por ela tratados ou custodiados e aos quais terei acesso ou
conhecimento, ndo os utilizando para beneficio proprio ou para fins que possam trazer prejuizos
de qualquer natureza a SEGER, aos proprietarios dos mesmos, a terceiros e/ou ao Governo do

Estado do Espirito Santo.

Ndo compartilhar nomes de usudrios (logins), senhas, crachas, cartées magnéticos, tokens ou
quaisquer outros dados, meios de autenticacdo ou credenciais individuais que a mim sejam
fornecidos para meu uso exclusivo de servigos, recursos e/ou ativos gerenciados pela SEGER, cuja
utilizacdo sera de minha total responsabilidade e devera observar os aspectos de seguranca da

informacdo descritos no item 2.

N&o permitir que pessoas ndo autorizadas manuseiem ou acessem quaisquer servicos e/ou ativos

de informagdo da SEGER ou tratados ou custodiados pelo mesmo (software, sistemasl%s

e N v e A T
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equipamentos, acesso a redes fisicas e sem fio) que estejam sob minha corresponsabilidade e cuja

permissdo de acesso ndo lhes tenha sido concedida, seja em suas dependéncias ou fora delas.

5. Autorizar a entrada de pessoas na SEGER ou no PRODEST somente nos casos e ambientes
permitidos por eles, desde que eu possua os devidos privilégios hierarquicos ou contratuais para

permitir tais acessos.

6. Ndo autorizar que pessoas ingressem em ambientes restritos da SEGER ou do PRODEST onde eu
e/ou as mesmas nao tenhamos permissao de acesso, exceto mediante autorizacdo da SEGER ou

do PRODEST e sob acornpanhamento e um rasponsével do local.

7. Devolver, ap6s o término de minha relagio com a SEGER, todas as midias eletrdnicas e/ou
impressas que possuam quaisquer dados e/ou informagBes pertencentes a SEGER ou por ela
tratados ou custodiados. Nos casos em que ndo houver essa possibilidade, comprometo-me a

efetuar seu descarte seguro (agdo sujeita a verificacdo da SEGER).

8. Cumprir, a qualquer tempo, os controles da PSI (Politica de Seguranca da Informacdo) do
PRODEST que sejam aplicaveis e relacionados ao escopo de minha relagdo com esta Secretaria,

desde que 0os mesmos e suas alteracdes sejam a mim fornecidos ou informados.

9. Informar imediatamente ao gestor da 2rea com a qual estou interagindo ou a qual sou vinculado,
ou ao ESI (Escritorio de Seguranga do Infuitnacdo) da SEGER, quaisquer incidentes de seguranca
da informagdo ocorridos ou provéveis de ocorrer, ou seja, quaisquer eventos que coloquem em
risco a confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticidade e/ou legalidade de dados

e/ou informagbes pertencentes a SEGER ou tratados ou custodiados por ela.

Adicionalmente, declaro estar ciente de que as atividades por mim executadas nas dependéncias da
SEGER ou do PRODEST e/ou em locais onde eu utilize ativos de sua propriedade poderdo ser
monitoradas, fiscalizadas e auditadas pela SEGER a qualquer tempo, mesmo sem minha anuéncia ou

aviso prévio, excetuando-se as restri¢cdes legais vigentes e aplicaveis.

A B BN W 0 A W P T 200 2w
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Ass.

SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS; ™
Ainda, declaro estar ciente de que no caso de descumprimento deste Termo, a contratada se sujeitara

as sangdes previstas no pacto, além de responder pelos eventuais crimes decorrentes de sua a¢do ou

omissdo. Aline Alves Zagui

Procuradora
L CPF: 400.261.298-84
ﬁ / / RG: 48.328.321-6
PAULO SERGIO MACIONI

v
LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFiCIOS EIRELLI-EPP
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO) sygap 7a T
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANéSE *

APENDICE V
CONCEITOS

e Veiculo: veiculo automotor, dotado de motor proprio, e, portanto, capaz de se locomover em
virtude de impulso (propulsdo) ali produzido. Serdo os carros, caminhonetes, dnibus,
caminhdes, tratores, motocicletas (e assemelhados).

e Equipamento: dispositivos que demandam o uso de combustivel para o seu efetivo
funcionamento tais como geradores, motosserras, moto-podas, compressores, rocadeiras,
bombas hidraulicas, bombas pneumaticas, etc.

e Comissdo gestora ou comissdo de gestdo contratual: grupo composto de, no minimo, trés
servidores designados pela autoridade competente para gerenciar, acompanhar e fiscalizar
contrato que for reputado de maior complexidade;

e Fiscal: representante da Administracdo designado ou pessoa fisica ou juridica contratada, com

as atribui¢des de subsidiar ou assistir o Gestor ou Comissdo Gestora de Contrato.

\
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SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECQB@R) ,‘H’/{%AL
y GER

APENDICE VI

ESTIMATIVA DE LITROS POR ORGAO

Projeg¢dao Gasolina

: Jan/15 - Margem de Seguranga Estimado 24
Unidade Nov/16 5% meses
ADERES 15310] 765 17.759
AGERH 8.586 | 429 9.960
APEES 3.188) 159 3.698
ARSP 852 43 989
CBMES 243.099 12.155 281.995
CEASA 31.059 1.553 36.028
CETURB 40.825 2.041 47.357
DER 112.897 5.645 130.960
DETRAN 109.381 5.469 126.882
DFP 58.798 2.940 68.206
DIO 13.333 667 15.466
ESESP 5.787 289 6.713
FAMES 3.977 199 4.613
FAPES 3.798 190 4.405
HPM 11.749 587 13.629
IASES 245.893 12.295 285.236
IDAF 335.823 16.791 389.555
IEMA 128239 6.412 148.757
USN 56070 280 6.504
INCAPER 230.295 | 11.515 267.142
IOPES 36.144 1.807 41.927
IPAJM 7.326 366 8.499
IPEM 70.394 3.520 81.657
JUCEES 2.264 113 2.626
PCES 1.857.059 92.853 2.154.188
PGE 34.226 1.711 39.702
PMES 6.149.123 307.456 7.132.983
PROCON 4.837 242 5.610
PRODEST 7.574 379 8.786
RTV 23.464 1.173 27.218
SCM 166.685 8.334 193.355
SCV 18.429 921 21.378
SEDH 0 0 0
SEAG 60.135 3.007 69.756
SECOM | 36.729) 1.836 42.606
SECONT | 13.3%8° 670 15.542
SECTTI | 26.706| 1.335 30.979 X

m
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Ass.

SECULT 30.311 1.516 35.161
SEDES 14.463 723 16.777
SEDU 5.744 287 6.664
SEDURB 25.224 1.261 29.259
SEFAZ 123.815 6.191 143.625
SEG 101.232 5.062 117.430
SEGER 25.421 1271 29.488
SEJUS 534.576| 26.729 620.108
SEP | 15.980° 799 18.537
SESA 366904 18.345 425.609
SESP 177.652 8.883 206.077
SESPORT 18.661 933 21.647
SETADES 10.888 544 12.630
SETOP 9.926 496 11.514
SETUR 18.997 950 22.037
VG 40.518 2.026 47.001
Totais 11.643.299 582.165 13.506.227

Projegao Diesel

: Jan/15 - Margem de Seguranga Estimado 24

Hiisie Nov/16 5% meses

ADERES 4.127 206 4.787

AGERH 3.724 186 4.320

APEES 55 3 64

ARSP _ A ]

CBMES | .536950| 25848 622.862

CEASA 400 20 464

CETURB 465 23 539

DER 3.729 186 4.326

DETRAN 21.900 1.095 25.404

DFP 8.031 402 9.316

DIO

ESESP 1.496 75 1.735

FAMES 1.636 82 1.897

FAPES

HPM 4.187 209 4.857

IASES 35.203 1.760 40.835

IDAF 28.558 1.428 33.127

IEMA 89.266 4.463 103.548

IJSN

INCAPER 54.547 2.727 63.274

IOPES | 471 o 24 547

IPAJM ] ] e

IPEM ) 9.590 ) 479 11.124

JUCEES 94 5 109

e sy
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO M,

SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANO& “KE
PCES 397.889 19.894 461.552
PGE
PMES 953.149 47.657 1.105.653
PROCON 4.229 211 4.906
PRODEST 2.274 114 2.638
RTV 2.798 140 3.246
SCM 12.808 640 14.857
Scv et B
SEDH
SEAG 63 3 74
SECOM
SECONT 2.126 106 2.466
SECTTI
SECULT 3.158 158 3.663
SEDES
SEDU 28.026 1.401 32.510
SEDURB 17 1 19
SEFAZ 7.150 357 8.294
SEG 1.168 58 1.355
SEGER
SEJUS 641.720 32.086 744.395
SEP 14 i 17
SESA 301.558 15.078 349.807
SESP 27.27] 1.356 31.468
SESPORT T Y 941
SETADES 1.598 80 1.853
SETOP
SETUR
VG 2.130 106 2.471
Totais 3.194.242 159.712 3.705.321

\
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SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS

APENDICE VI|

CONSOLIDACAO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

Descrigio ABASTECIMENTO TAXA (-3,60%) TOTAL GERAL
ORGAO
TOTAL
Valor RS 71.854,57 -RS$ 2.586,76
Unidade Orgamentaria 30.205 ' A : 30.205
1 ADERES Programa de Trabalho 10.30.205.23.122.0800.2070 10.30.205.23.122.0800.2070 RS 69.267,81
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58/3.3.90.30.59 3.3.90.30.58/3.3.90.30.59
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 105.438,99 -R$ 3.795,80
Unidade Orgamentdria 410202 410202
2 AGERH Programa de Trabalho 10.41.202.18.122.00108.2070 10.41.202.18.122.0018.2070 R$ 101.643,19
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58/3.3.90.30.59 3.3.90.39.03
Fonte 0101/0350 0101/0350
Valor RS 15.000,00 -R$ 540,00
Unidade Orgamentaria 40.102 40.102
3 APEES Programa de Trabalho 1312201692070 1312201692070 R$ 14.460,00
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58 e 30.59 3.3.90.39.75
) Y ionff‘ i 101000000 . 101000000
i vaior RS 132.944 34, -RS 4.786,00
| Unidade Oamentéria | 30207 30207
4 ARSP Programa de Trabalho 04.122.0800.2070 - 04.122.0800.2070 RS 128.158,36
Natureza de Despesa 3.3.90.30 3.3.90.30
Fonte 0271 271
. Valor RS 2.975.026,50 -R$ 107.100,95
Unidade Orgamentaria 45904 45904
5 CBMES Programa de Trabalho 10.45.904.06.182.0059.2900 10.45.904.06.182.0059.2900 RS 2.867.925,55
Natureza de Despesa 3.3.90.58 3.3.90.39.03
Fonte 159000014 0159000014
Valor RS 97.298,74 -R$ 3.502,75
Unidade Orcamentaria 310203 310203
6 CEASA Programa de Trabalho 201220006207000 201220006207000 R$ 93.795,99
Natureza de Despesa 339030-01 339039-03
. i
] . ) vaior o RS 171 s -R$ 6.176,53
' Unidade Orgamentaria |
7 CETURB Programa de Trabalho B - R$ 165.393,78
Natureza de Despesa
Fonte Recursos Impréprios

e —
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO | s
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS =~ ™
Valor RS 477.643,91 -R$ 17.195,18
Unidade Orgamentdria 35.201 35.201
8 DER Programa de Trabalho 10.35.201.26.122.0800.2070 10.35.201.26.122.0800.2070 R$ 460.448,73
Natureza de Despesa 339030 339039
- F}:nte 101/271 o 101
= A LA— S o—— e
Valor RS 637.0CC, -R$ 22.788,00
Unidade Orgamentdria 45.202 45.202
9 DETRAN/ES Programa de Trabalho | 06.122.0800.2070 06.122.0800.2070 R$ 610.212,00
Natureza de Despesa 3.3.90.30.00 3.3.90.30.00
Fonte 0271000001 0271000001
Valor RS 305.637,11 -R$ 11.002,94
Unidade Orgamentaria 06.901 06.901
10 DFP Programa de Trabalho 06.901.030920058.2357 06.901.030920058.2357 RS 294.634,17
Natureza de Despesa 3.3.90.30.01 3.3.90.39.05
Fonte 0271000000 0271000000
Valor RS 41.037,06 -R$ 1.477,33
Unidade Orgamentaria 28.202 28.202
11 DIO Programa de Trabalho 10282020412205522070 10.28.202.04.122.0552.2070 RS 39.559,73
Natureza de Despesa 339030 339039
Fonte 0271 0271
M\‘;:;L;vr RS 35 61‘;‘“"" o -R$ 1.281,96
Unidade Orgamentéria 280.201”“ - 280.201
12 ESESP Programa de Trabalho 10.28.201.04.122.0003.2070 10.28.201.04.122.0003.2070 RS 34.328,14
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58/3.3.90.30.59 3.3.90.39.03
Fonte 101000000 0101000000
Valor RS 26.142,45 -R$ 941,13
Unidade Orgamentaria 420.201 420.201
13 FAMES Programa de Trabalho 1212208002070 1212208002070 RS 25.201,32
Natureza de Despesa 33.90.30 33.90.30
Fonte 0102000001 0102000001
Valor RS 19.976,75 -R$ 719,19
Unidade Orgamentaria 32.202 32.202
14 FAPES Programa de Trabalho 19.122.0017.2070 19.122.0017.2070 RS 19.257,59
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58 3.3.90.39.03
T ;{;nte o010 o 0101
;I‘:‘lo; RS ..:55’31« 2‘; S -RS 2.649,41
Unidade Orcamentaria 45‘1mOMS~ . 45.105
15 HPM Programa de Trabalho 10.45.105.06.302.0004.2.790 10.45.105.06.302.0004.2790 RS 70.945,41

Natureza de Despesa

3.3.90.30.58

3.3.90.30.59

Fonte

0101000000

0101000000
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Valor RS 1.291.576,91 -RS 46.496,77
Unidade Orgamentaria 48.201 48.201
16 IASES Programa de Trabalho 20.48.201.14.122.0800.2070 20.48.201.14.122.0800.2070 RS 1.245.080,14
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58 = 3.3.90.30.59 3.3.90.30.58 € 3.3.90.30.59
Fonte owmooc000 0101000000
Valor RS 1701)7:)00,(;(; N -R$ 61.200,00
Unidade Orgamentaria 31.201 31.201
17 IDAF Programa de Trabalho 10.31.201.20.122.0800.2070 10.31.201.20.122.0800.2070 RS 1.638.800,00
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58/3.3.90.30.59/3.3.90.30.39 3.3.90.39.03
Fonte 0271000000/0101000000 0271000000/0101000000
Valor RS 817.068,25 -R$ 29.414,46
Unidade Orcamentdria 41.201 41.201
18 IEMA Programa de Trabalho 10.41.201.18.122.0800.2070 10.41.201.18.122.0800.2070 R$ 787.653,79
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58 3.3.90.39.03
Fonte 0101 0101
Valor RS 23.986,38 -RS$ 863,51
Unidade Orgamentaria 27.201 27.201
19 1SN Programa de Trabalho 10.27.201.04.122.0562.2070 10.27.201.04.122.0562.2070 RS 23.122,87
Natureza de Despesa | 3.3.90.30.58 3.3.90.30.58
Fonte OIOIOOOOEEHW ‘ o 0101000000
Valor RS 1.450.065,.5”(; o -R$52.202,34
Unidade Orcamentdria 31.202 31.202
20 INCAPER Programa de Trabalho 10.31202.20.122.0800/2070 10.31202.20.122.0800/2070 R$ 1.397.862,66
Natureza de Despesa 3.3.90.30.01 e 3.3.90.30.58 3.3.90.39.03
Fonte 0101000000, 0271000000 0101000000, 0271000000
Valor RS 213.600,00 -RS$ 7.689,60
Unidade Orcamentaria 35208 350208
21 IOPES Programa de Trabalho 10.35.208.04.122.0595.2101 10.35.208.04.122.0595.2101 R$ 205.910,40
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58 3.3.90.39.03
Fonte 010100000 010100000
Valor RS 29.639,23 -R$ 1.067,01
Unidade Orgamentaria 60.201 60.201
22 IPAIM Programa de Trabalho 20.60.201.09.122.0002.2070 20.60.201.09.122.0002.2070 RS 28.572,22
Natureza de Despesa 3.3.90.30.03 3.3.90.30.03
Fonte 027000000 S 027000000
Valor RS 335.962,45 o -R$ 12.094,65
Unidade Or¢camentdria 30203 30203
23 IPEM Programa de Trabalho 10.30.203.22.665.0068.23.15 10.30.203.22.665.0068.23.15 RS 323.867,80

10.30.203.22.122.0068.2070

10.30.203.22.122.0068.2070

Natureza de Despesa

3390.30.58 E 33.90.30.59

33.9039.25

Fonte

0272

0272
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Valor

¥

RS 14.380,32

"RE53r33
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-R$ 517,69

Proc. 76053733
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Unidade Orgamentdria

22.202

22.202

24 JUCEES Programa de Trabalho 10.22.202.23.122.00 10.22.202.23.122.00 RS 13.862,63
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58/59 3.3.90.30.39
Fonte 0271 0271
Valor RS 10.800.000,00 -R$ 388.800,00
Unidade Or¢camentdria 450.102 450.102
25 PCES Progffa de Trabalho 0612200420700000 0612200420700000 10. 41;‘;00‘00
Natureza de Despesa 3.3.90.30 3.3.90.39
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 142.319,21 -R$ 5.123,49
Unidade Or¢camentdria 16101 16101
26 PGE Programa de Trabalho 0312207402070 0312207402070 R$ 137.195,72
Natureza de Despesa 339030 339047
Fonte 0101 0101
Valor RS 30.329.441,33 -R$ 1.091.859,89
Unidade Orgamentadria 45.103 45.103
27 PMES Programa de Trabalho 45.103.061220004.2070 45.103.061220004.2070 29.23:.5581,44
Natureza de Despesa 3.3.90.30.01/58/59 3.3.90.39.03
Fonte 01011000000 01011000000
Valor RS 36.227,14 -R$ 1.304,18
Unidade Orgamentaria 460.202 460.202
28 PROCON Programa de Trabalho 10.46.202.14.122.0068.2070 10.46.202.14.122.0068.2070 RS 34.922,96
Natur;; de Lespesa 339030 o 339030
] ;;mte 101 ) - 101
Valor RS 33.757,16 -R$ 1.215,26
Unidade Orgamentdria 280203 280203
29 PRODEST Programa de Trabalho 04.122.0650.2070 04.122.0650.2070 RS 32.541,90
Natureza de Despesa 339030 339030
Fonte 0271000000 e 010100000 0271000000 e 010100000
Valor RS 124.776,16 -RS 4.491,94
Unidade Orcamentdria 100.201 100.201
30 RTV Programa de Trabalho 24.122.0298.2070 24.122.0298.2070 RS 120.284,22
Natureza de Despesa 33.90.30.00 33.90.30.00
Fonte 0101 0101
Valor RS 784.168,98 -R$ 28.230,08
Unidade Orcamentdria 10.102 10.102
31 SCM Programa de Trabalho 06.122.0004.2070.0000 06.122.0004.2070.0000 R$ 755.938,90

Natureza de Despusa

3.3.90.30.58/:9/59

Fonte

010100002

3.3.90.30.58/59/39

010100000

IR ———
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Ass.

Valor RS 90.641,42 -RS 3.263,09
Unidade Orcamentdria 10101 10101
32 scv Programa de Trabalho 10.10.101.04.122.0019.2121 10.10.101.04.122.0019.0019 RS 87.378,33
Natureza de Despesa 33903058 33903058
Fonte 101 101
Valor RS 282.423,35 -R$ 10.167,24
Unidade Orcamentaria 3110 31.101
33 SEAG Programa de Trabalho 10.31.101_.20.122.0800.2070 10.31.101.20.122.0800.2070 R$ 272.256,11
Natureza de De#besa 3.3.90.30.58 3.3.90.39.00
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 181.603,86 -R$ 6.537,74
Unidade Orcamentdria 10.104 10.104
\ 34 SECOM Programa de Trabalho 10.10.104.04.122.0204.2070 10.10.104.04.122.0204.2070 RS 178.062,58
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58 3.3.90.30.58
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 78.000,00 -RS$ 2.808,00
Unidade Orcamentdria 100103 100103
35 SECONT Programa de Trabalho 10101030412201892070 10101030412201892070 R$ 75.192,00
Natureza de Despesa 33903039/58/59 339039-05
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 65.000,00 -R$ 2.340,00
Unidade Orgamentéria 32.101 32.101
36 SECTTI Programa de Trabalho 32.32.101.19.122.0800.2070 32.32.101.19.122.0800.2070 R$ 62.660,00
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58 3.3.90.39.03
Fonte 0101000000.‘%‘«%“ - 0101000000
Valor RS 137.063,38 -R$ 4.934,28
Unidade Orgamentaria 40.101 40.101
37 SECULT Programa de Trabalho 40.101.13.122.0800.2070 40.101.13.122.0800.2070 R$ 132.129,10
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58 3.3.90.30.58
Fonte 010100000 010100000
Valor RS 300.000,00 -R$ 10.800,00
Unidade Orcamentaria 48.101 48.101
38 SEDH Programa de Trabalho 10.48.101.14.122.0800.2070 10.48.101.14.122.0800.2070 R$ 289.200,00
Natureza de Despesa 3.3.90.30 3.3.90.30
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 89.682,44 -R$ 3.228,57
Unidade Or¢camentdria 30.101 30.101
39 SEDES Programa de Trabalho 23.122.0800.2070 23.122.0800.2070 RS 86.453,87
Natureza de Despesa 3.3.90,;;6.;:MWMW 3.3.90.39.00
Fonte 010100063(: S 0101000000
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-RS 4.434,26

Unidade Orgamentaria

42.101

42.101

ssoc. 76053733

40 SEDU Programa de Trabalho 12.122.0721.2175 12.122.0721.2175 R$ 118.739,75
Natureza de Despesa 3.3.90.30.01 3.3.90.39
Fonte 0131 0131
Valor RS 107.414,20 -RS$ 3.866,91
Unidade Orcamentaria 36.101 36.101
41 SEDURB Programa de Trabalho 15.122.0800.2079 15.122.0800.2070 RS 103.547,29
Natureza de Despesa 3.3.50.30.58 o 3.3.90.39
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 480.097,12 -R$ 17.283,50
Unidade Orgamentaria 22.101 22.101
42 SEFAZ Programa de Trabalho 10.22.101.04.122.0615.2070 10.22.101.04.122.0615.2070 RS 462.813,62
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58/3.3.90.30.59 3.3.90.39.03
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 392.179,05 -RS 14.118,45
Unidade Orgamentaria 10.109 10.109
43 SEG Programa de Trabalho 10.10109.04.122.0800.2070 10.10109.04.122.0800.2070 R$ 378.060,60
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58 3.3.90.39.03
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 93.309,12 -R$ 3.359,13
Unidade Orcamentéria 28101 28101
44 SEGER Programa de Trabalho 10.28.101.04.122.0800.2070 10.28.101.04.122.0800.2070 RS 89.949,99
Natureza d;VDespesa 3.3.90.30.58/ 3.3.50.30.01 3.3.90.39.03
Fonte 0101000000 o 0101000000
Valor RS 5.280.000,00 -RS 190.080,00
Unidade Orcamentdria 46.101 46.101
45 SEJUS Programa de Trabalho 10.46.101.14.122.0021.2070 10.46.101.14.122.0021.2070 RS 5.089.920,00
Natureza de Despesa 3.3.90.30.00 3.3.90.30.00
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 72.621,68 -R$ 2.614,38
Unidade Or¢amentdria 27.101 27.101
46 SEP Programa de Trabalho 10.27.101.04.122.0616.2070 10.27.101.04.122.0616.2070 R$ 70.007,30
Natureza de Despesa 3.3.90.30 3.3.90.30
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 857.341,79 -RS 30.864,30
Unidade Orcamentéria 45101 45101
47 SESP Programa de Trabalho 06.122,0800.‘20‘70 06.122.0800.2070 RS 826.477,49

Natureza de Despesa

3.3.90.30.01/%3/58

3.3.90.39.03

Fonte

0101

0101
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53733
ANTO -

Fls.
Ass.

Valor RS 84.462,70 -R$ 3.040,66
Unidade Orgamentaria 39.101 39.101
48 SESPORT Programa de Trabalho 39.101.27.122.0159.2070 39.101.27.122.0159.2070 RS 81.422,04
Natureza de Despesa 3.3.90.30.03 3.3.90.30.03
Fonte 0101000000 0101000000
L Valor RS 570.000,00 -R$ 20.520,00
Unidade Orcamentaria 470.101 470.101
49 SETADES Programamde‘:rrabalho - 471010812@0732(;;;/;7 ) 47.101.08.11.0800.2070/47.10 | R$ 549.480,00
Natureza de Despesa 3‘3.90.3(;.”01/39/58/59 3.3.90.39.00
Fonte 0101000000/0133000000 0101000000/0133000000
Valor RS 41.771,90 -R$ 1.503,79
Unidade Orgamentdria 35101 35101
50 SETOP Programa de Trabalho 10.35.101.26.122.0800.2070 10.35.101.26.122.0800.2070 R$ 40.268,11
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58 3.3.90.30.58
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 87.133,93 -R$ 3.136,82
Unidade Orgamentdria 37.101 37.101
51 SETUR Programa de Trabalho 37.101.231.220800.2070 37.101.231.220800.2070 RS 83.997,11
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58 3.3.9039.79
Fonte 0101000000 0101000000
Valor RS 200.910,03 -R$ 7.232,76
| Unidade Oramentéria | 19101 e 10501 19101 e 19901
2| V6 | progamadeTrabaho |00 11 cson 069 1019501 1442205992060 _| " 193577
Natureza de Despesa 3.3.90.30.58 3.3.90.30.58
Fonte 101 101
Valor RS 2.893.115,86 -R$ 104.152,17
Unidade Orgamentaria
53 SESA Programa de Trabalho R$ 2.788.963,69
Natureza de Despesa
Fonte
UG CODIGO ESPECIFICACAO FONTE DE RECURSOS
440901 - FES 10.122.0800.2070 ADMINISTRACAO DA UNIDADE 0104000000 e/ou 0304000000

10.302.0030.2720
10.304.0231.4701
10.305.0231.2961

MANUTENCAO DA REDE DE SANGUE E
HEMODERIVADOS

VIGILANCIA SANITARIA DE PRODUTOS E SERVICOS

VIGILANCIA EM SAUDE

0104000000 e/ou 0304000000
0104000000 e/ou 0304000000 e/ou
0134000004 e/ou 0334000004
0104000000 e/ou 0304000000 e/ou
0134000004 e/ou 0334000004

440910 - HINSG

10.302.0030.2184

MANUTENGAD DA RCDE HOSPITALAR

440911 - HDS

10.302.0030.2184

0104000000 e/ou 0304000000

MANUTENCAO DA REDE HOSPITALAR

0104000000 e/ou 0304000000

440912 - HAB

10.302.0030.2184

MANUTENGCAO DA REDE HOSPITALAR

0104000000 e/ou 0304000000




440913 - CREFES

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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10.302.0030.2184

MANUTENCAQ DA REDE HOSPITALAR

A Proc. 76053733
et L s,

SUBAD | SEGER

“Ass.

0104000000 e/ou 0304000000

440914 - HABF

10.302.0030.2184

MANUTENCAO DA REDE HOSPITALAR

0104000000 e/ou 0304000000

440915- HSL

10.302.0030.2184

MANUTENCAO DA REDE HOSPITALAR

0104000000 e/ou 0304000000

440916 - HMSA

10.302.0030.2184

MANUTENCZ\(D DA RELLE HOSPITALAR

0104000000 e/ou 0304000000

440917 - HRAS

10.302.0030.2184

MANUTENGAO DA REDE HOSPITALAR

0104000000 e/ou 0304000000

440918 -
CAPAAC 10.302.0030.2184 MANUTENCAO DA REDE HOSPITALAR 0104000000 e/ou 0304000000
440919 - HPF 10.302.0030.2184 MANUTENCAO DA REDE HOSPITALAR 0104000000 e/ou 0304000000

440920 - HDRC

10.302.0030.2184

MANUTENCAO DA REDE HOSPITALAR

0104000000 e/ou 0304000000

440921 - UM

10.302.0030.2184

MANUTENCAO DA REDE HOSPITALAR

0104000000 e/ou 0304000000

440922 - HSIC

10.302.0030.2184

MANUTENCAO DA REDE HOSPITALAR

0104000000 e/ou 0304000000

440923 - HISN

10.302.0030.2184

MANUTENCAO DA REDE HOSPITALAR

0104000000 e/ou 0304000000

440924 -
HIMABA

10.302.0030.2184

MANUTENCAO DA REDE HOSPITALAR

0104000000 e/ou 0304000000

440926 - SRSCI

10.122.0031.2252 /
10.302.0030.2185

GESTAO DAS SUPFRINTENDENCIAS REGIONAIS DE
SAUDF £/0U MANUTENCAO DOS NUCLEOS
REGIONIAS L'E ESPECIALIDADES E FARMACIAS
CIDADAS ESTADUAIS

0104000000 e/ou 0304000000
0104000000 e/ou 0304000000

440927 - SRSSM

10.122.0031.2252 /
10.302.0030.2185

GESTAO DAS SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE
SAUDE E/OU MANUTENCAO DOS NUCLEOS
REGIONIAS DE ESPECIALIDADES E FARMACIAS
CIDADAS ESTADUAIS

0104000000 e/ou 0304000000
0104000000 e/ou 0304000000

440928 - SRSC

10.122.0031.2252 /
10.302.0030.2185

GESTAO DAS SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE
SAUDE E/OU MANUTENCAQ DOS NUCLEOS
REGIONIAS DE ESPECIALIDADES E FARMACIAS
CIDADAS ESTADUAIS

0104000000 e/ou 0304000000
0104000000 e/ou 0304000000

440929 - SRSV

10.122.0031.2252
10.302.0030.2185

GESTAO DAS SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE
SAUDE E/OU MANUTENCAQ DOS NUCLEOS
REGIONIAS DE ESPECIALIDADES E FARMACIAS
CIDADAS ESTADUAIS

0104000000 e/ou 0304000000
0104000000 e/ou 0304000000

I Iy
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APENDICE VIII
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VALORES ESTIMADOS POR ORGAQ

Snaiko ABASTECIMENTO TAXA -3,60% TOTAL GERAL

1| ADERES RS 71.854,57 -R$ 2.586,76 RS 69.267,81
2 [ AGERH R$105.438.939 -R$ 3.795,80 RS 101.643,19
3 | APEES RS 15.000,00 “R$ 540,00 RS 14.460,00
4| ARSP RS 132.944,36 -R$ 4.786,00 RS 128.158,36
5 | CBMES RS 2.975.026,50 -R$ 107.100,95 RS 2.867.925,55
6 | CEASA RS 97.298,74 R$3.502,75 RS 93.795,99
7 | CETURB RS 171.570,31 R$ 6.176,53 RS 165.393,78
8 | DER RS 477.643,91 “R$17.195,18 RS 460.448,73
9 | DETRAN/ES RS 633.000,00 -R$ 22.788,00 RS 610.212,00
10 | DFP RS 305.637,11 -R$ 11.002,94 RS 294.634,17
11 DIO RS 41.037,06 RS 1.477,33 RS 39.559,73
12 | ESESP RS 35.610,10 -R$ 1.281,9 RS 34.328,14
T 13| FAMIES N RS 26.142,45 I -R$ 941,13 RS 25.201,32
14 | FAPES R$19.976,75 -R$ 719,16 RS 19.257,59
15 | HPM RS 73.594,82 -R$ 2.649,41 RS 70.945,41
16 | IASES RS 1.291.576,91 -R$ 46.496,77 RS 1.245.080,14
17 | IDAF RS 1.700.000,00 -R$ 61.200,00 RS 1.638.800,00
18| IEMA RS 817.068,25 -R$ 29.414,46 RS 787.653,79
19 | 1SN RS 23.986,38 ‘RS 863,51 RS 23.122,87
20 | INCAPER RS 1.450.065,00 -R$ 52.202,34 RS 1.397.862,66
21 | 10PES RS 213.600,00 “R$ 7.689,60 RS 205.910,40
22 [ 1IPAIM RS 29.639,23 -R$ 1.067,01 RS 28.572,22
23 [ IPEM RS 335.962,45 -R$ 12.094,65 RS 323.867,80
24 | IUCEES RS 14.380,32 “R$ 517,69 RS 13.862,63
25 | PCES RS 10.800.000,01 -R$ 388.800,00 RS 10.411.200,00
26 | PGE RS 142.319,21 -R$5.123,49 RS 137.195,72
27 | PMES RS 30.329.441,33 “R$ 1.091.859,89 RS 29.237.581,44
28 | PROCON RS 36.227,14 -R$ 1.304,18 RS 34.922,96
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29 | PRODEST RS 33.757,16 R$ 1.215,26 RS 32.541,90
30 | RTV RS 124.776,16 “R$ 4.491,94 RS 120.284,22
31| sCM RS 784.168,98 “R$ 28.230,08 RS 755.938,90
32 scv RS 90.64142 -R$ 3.263,09 RS 87.378,33
33 | SEAG RS 282.42335 o -R$10.167,24 RS 272.256,11
34 | SECOM RS 181.603,86 RS 6.537,74 RS 175.066,12
35 | SECONT RS 78.000,00 -R$ 2.808,00 RS 75.192,00
36 | SECTTI R$ 65.000,00 “R$ 2.340,00 RS 62.660,00
37 | SECULT RS 137.063,38 “R$ 4.934,28 RS 132.129,10
38 | SEDH RS 300.000,00 “R$ 10.800,00 RS 289.200,00
39 | SEDES RS 89.682,44 "R 3.228,57 RS 86.453,87
40 | SEDU RS 123.174,01 “R$ 4.434,26 RS 118.739,75
41 | SEDURB RS 107.414,20 -RS 3.866,91 RS 103.547,29
42 | SEFAZ RS 480.097,12 RS 17.283,50 RS 462.813,62
43| SEG R$ 392.179,05 -R$ 14.118,45 RS 378.060,60
44 | SEGER o RS 92.309,12 B -R$3.359,13 RS 89.949,99
45 | SEIUS RS 5.280.000,00 “R$ 190.080,00 RS 5.089.920,00
46 | SEP RS 72.621,68 RS 2.614,38 RS 70.007,30
47 | SESP RS 857.341,79 “R$ 30.864,30 RS 826.477,49
48 | SESPORT RS 84.462,70 “R$ 3.040,66 RS 81.422,04
49 | SETADES R$ 570.000,00 -RS 20.520,00 RS 549.480,00
50 | SETOP RS 41.771,90 “R$ 1.503,79 RS 40.268,11
51 | SETUR RS 87.133,93 “R$ 3.136,82 RS 83.997,11
52| VG RS 200.910,03 R$ 7.232,76 RS 193.677,27
53 | SESA RS 2.893.115,86 RS 104.152,17 RS 2.788.963,69

TOTAL RS 65.816.690,03 -RS 2.369.400,84 RS 63.447.289,19
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ANEXO Il DO CONTRATO — PROPOSTA COMERCI ¥ 1c
oposTA coMERCAL_J 7.G

PROPOSTA
76053733
A : =
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO B e
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS — SEGES R

PREGAO ELETRONICO N2 0014/2017

Dados da Empresa:

LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI-EPP

CNPJ n.° 12.039.966/0001-11 Insc. Estadual: 229.017.126.114 Inscricio Municipal n. 03150/10
Rua Rui Barbosa, 449 ~ Sala 03 ~ Centro / Buri — SP CEP: 18290-000

Telefone (19) 3114-2700 e-mail: licitacao@linkbeneficios.com.br

OBJETO: SERVICO DE GERENCIAMENTO DO ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEL DOS VEICULOS OFICIAIS E
OUTROS EQUIPAMENTOS PERTENCENTES AO GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, ENVOLVENDO A
IMPLANTACAO E OPERACAQ DE UM SISTEMA DE GESTAO DE FROTA INFORMATIZADO, VIA INTERNET, COM
A AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS, LUBRIFICANTES £ OUTROS MATERIAIS FORNECIDOS PELA REDE DE POSTOS
CREDENCIADOS.

Prezados Senhores,

Pela presente formulamos Proposta Comerciai para execugdo dos servigos citados no Anexo |, de acordo com
todas as condi¢des do PREGAO N2 0014/2017e seus anexos.

LOTE UNICO

TAXA DE

ITEM DESCRICAO ADMINISTRACAO (%)
SERVICO DE GERENCIAMENTO DO ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEL DOS
VEICULOS OFICIAIS E OUTROS EQUIPAMENTOS PERTENCENTES AO GOVERNO
01 DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, ENVOLVENDO A IMPLANTACAO E OPERACAQ -3,60%

DE UM SISTEMA DE GESTAQ DE FROTA INFORMATIZADO, VIA INTERNET, COM | (trés virgula sessenta
A AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS, LUBRIFICANTES E OQUTROS MATERIAIS | por cento negativa)
FORNECIDOS PELA REDE DE POSTOS CREDENCIADOS

1 - Compbem nossa Proposta os seguintesanexos:

Anexo | - Descrigdo do Objeto, com indicag@o da taxa de administracdo ofertada;

Anexo Il - Documentos exigidos para Habilitagdo {conforme Anexo Il do Edital);

Anexo Il - Declaragdo de Atendimento ao inciso XXXl do art. 72 da CF (conforme Anexo IV do Edital);
Anexo IV - Dados Complementares para Assinatura do Contrato (ConformeV);

2 - O prazo de validade de presents Proposta é de 90 dias corridos, a contar da data estabelecida neste
edital.

Rua Rui Barbosa, 449, Sala 3, Centro - Buri/SP - CEP: 18.290-000 (19) 3114-2700 licitacao@linkbeneficios.com.br
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3 Indicamos a seguinte modalidade de garantia do contrato, conforme artigo 56, da Lei n.?

8.666/93: Seguro-Garantia. O valor da garantia seréd de acordo com a cldusula sétima do
contrato, Anexo Vil

3Proc. 76053733

4 - A empresa LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIREL EPP, por seu representante, declara que:
- estd ciente, concorda e se submete a todas as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

- cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital;

- 0s servicos serdo executados conforme as condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

- no valor ofertado, estdo incluidas todas as despesas e custos que, direta ou indiretamente, fazem parte do
presente objeto.

- inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

- ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da
Constituigdo,

5 - Dados do Representante para assinatura do contrate:

PAULO SERGIO MACIONI, brasileiro, solteiro, Analista de Licitacdo, com enderego a Rua Mdrio Vieira Braga,
n. 19, Colina dos Pinheiros, Valinhos/SP, Cep; 13274-490. Portador do CPF/MF: 404.005.768-64 e RG/Orgéo
Expedidor n. 48.680.867-1 SSP/SP - E-mail. Paulo.macioni@linkbeneficios.com.br

Buri - SP, 04 de Agosto de 2017.

ALINE ALVES ZAGUI - PROCURADORA

CPF 400.261.298-84 - RG 48.328.321-6

LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI-EPP
licitacao@linkbeneficios.com.br

Rua Rui Barbosa, 449, Sala 3, Centro - Buri/SP - CEP: 18.290-000 (19) 3114-2700 licitacao@linkbeneficios.com.br
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