EXECUTIVO

Vitoria (ES), sexta-feira, 02 de Junho de 2023.

Clas N© Func. Vinc. NOME
1 1568035 1 ROBSON DETTMANN
JARSKE
2 2967847 1 CASSIO LUIZ
LAIBER

Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, com efeitos retroativos na forma
mencionada nos artigos constantes desta Portaria.

Vitdéria, 01 de junho de 2023.
MARCELO CALMON DIAS

Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
Protocolo 1099339

PORTARIA N.° 402-S, DE 01 DE JUNHO DE
2023

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 46, alinea “0”, da Lei n° 3043,
de 31 de dezembro de 1975, e Decreto n° 4517-R,
publicado em 14 de outubro de 20109.

RESOLVE

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 394-S, de 31
de maio de 2023, publicada no Diario Oficial de 01
de junho de 2023.

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
Protocolo 1099430

ORDEM DE SERVICO N° 149, DE 01 DE JUNHO
DE 2023.

A SUBSECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, no uso da delegacdo de competéncia
atribuida pelo Art. 19, inciso I, da Portaria n® 27-R,
publicada em 31 de outubro de 2019,

RESOLVE:

EXONERAR de acordo com o artigo 61, §29°, alinea
“a”, da Lei Complementar n° 46, de 31 de janeiro de
1994, LARISSE BRUNORO GRECCO, do cargo de
provimento em comissdo de Assessor Especial Nivel
III - Ref. QCE-01, da Secretaria de Estado de Gestao
e Recursos Humanos - SEGER.

HEYDE DOS SANTOS LEMOS
Subsecretaria de Estado de Administracdo e
Desenvolvimento de Pessoas

Protocolo 1099501

ORDEM DE SERVICO N° 150, DE 01 DE JUNHO
DE 2023.

A SUBSECRIgTi\RIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, no uso da delegacdo de competéncia
atribuida pelo Art. 19, inciso I, da Portaria n® 27-R,
publicada em 31 de outubro de 2019,
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RESOLVE:

EXONERAR de acordo com o artigo 61, §29, alinea
"b"”, da Lei Complementar n° 46, de 31 de janeiro
de 1994, OTILIA VALERIA HULLE SANTOS, do
cargo de provimento em comissdao de Gerente -
Ref. QCE-03, da Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos - SEGER, a partir de 01 de junho
de 2023.

HEYDE DOS SANTOS LEMOS
Subsecretaria de Estado de Administracdo e
Desenvolvimento de Pessoas

Protocolo 1099502

RESUMO 6° TERMO ADITIVO
Processo N°. 2020-G1X91
Pregdao N°. 017/2022
Contrato N°. 014/2022
ID CidadES - TCE-ES: 2022.500E0600002.01.0008
CONTRATANTE: Secretaria de Estado de Gestdo e
Humanos - SEGER
CONTRATADA: Meru Viagens Ltda.
DO OBJETO
O objeto do presente instrumento é o remanejamento
de R$ 100.000,00 a SCM, em carater definitivo,
provenientes de parte da adesdo da SEDES.
DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Programa de Trabalho: 10.10.102.04.122.0019.2092
Natureza de Despesa: 339033
Fonte: 500 .
DA RATIFICACAO
Permanecem inalteradas as demais clausulas e
condigdes constantes do Contrato primitivo.
Vitéria, de 31 de maio de 2023
MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos
Protocolo 1098426

Escola de Servigo Plblico do Espirito Santo - ESESP -

RESUMO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO No
002/2020
Processo: 2020-XBSHT
CONTRATANTE: Escola de Servigo Publico do Espirito
Santo-ESESP. CONTRATADO: RENOVE SERVICOS
DE LIMPEZA LTDA.
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBIJETO: Prorrogacgao do
prazo de vigéncia do contrato 002/2020, por mais 06
(seis) meses, a contar de 01/06/2023.
Ficam mantidas todas as condicdes firmadas no
contrato 002/2020, ficando inalteradas as demais
clausulas e condigdes.
Vitéria-ES, 01 de junho de 2023.
Lais Alves Garcia
Diretora Presidente
Protocolo 1098736

Instituto de Tecnologia da Informagao e Comunicagao do

Estado do Espirito Santo - PRODEST -

EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©
0019/2021

Contratante: Instituto de Tecnologia da Informacao e
Comunicacdo do Estado do Espirito Santo - PRODEST
Processo NO: 2021-GNB68

Forma de Contratagao: Dispensa de Licitagdo com
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